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Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Gabinete da Secretaria Nacional de Promoc¢ao e Defesa dos Direitos Humanos
Coordenacao-Geral de Acompanhamento de Parcerias

PLANO DE TRABALHO

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N.2 06/2026.

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do orgdao ou entidade descentralizador(a): SECRETARIA NACIONAL DE
PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS DO MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANOQOS E DA CIDADANIA

Nome da autoridade competente: Tassiana Cunha Carvalho
Numero Matricula Funcional: n2 16XXX14

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED: Coordenacdo-Geral de Educacdo e Cultura em Direitos
Humanos — CGECDH, da Secretaria Nacional de Promocdo e Defesa dos Direitos
Humanos — SNDH.

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 810006 —
Secretaria Nacional de Promogdao e Defesa dos Direitos Humanos — SNDH - do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da
execucao do objeto do TED: 810006 — Secretaria Nacional de Promocgao e Defesa dos
Direitos Humanos do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgao ou entidade descentralizada: Universidade Federal do Ceara- UFC
Nome da autoridade competente: Custédio Luis Silva de Almeida

Numero Matricula Funcional:n? 11XXX61

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do
TED: Coordenacdo do Curso de Cinema e Audiovisual da Universidade Federal do
Ceara- UFC
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b) UG SIAFI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 153045/15224 —
Universidade Federal do Ceara - UFC

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢do do objeto do
TED: 153045/15224 — Universidade Federal do Ceard — UFC

3. OBJETO: Realizagcdo da Mostra Cinema e Direitos Humanos e da Etapa de Difusao,
atendendo ao publico prioritario definido pelo Ministério dos Direitos Humanos e
Cidadania.

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

META ETAPAS
1. Composicdo da equipe de 1. Selecionar a equipe de producdo geral,
trabalho. avaliando a disponibilidade dos profissionais e

aplicando critérios afirmativos de diversidade
(género, raca/etnia e orientacdo sexual).

2. Viabilizar a realizagdo da 2.1. Mapear e selecionar produtores locais,
mostra em 10 Estados, por aplicando critérios afirmativos (diversidade de

meio da sele¢do, contratacdo e género, raca/etnia e orientagcdo sexual), além
qualificacdo de produtores de avaliar o perfil articulador e a capacidade
locais. técnica em producdo de eventos.

2.2. Definir os locais de exibicdo, garantindo a
acessibilidade dos espacos conforme a
realidade de cada Estado.

2.3. Organizar a infraestrutura, por meio de
parcerias locais, para garantir o transporte e
acesso do publico prioritario as sessoes.

2.4. Produzir o evento de abertura e as sessdes
regulares de exibicdo.

2.5. Promover debates com especialistas,
comunicadores e representantes da sociedade
civil.

2.6. Acompanhar a execugdo do trabalho de
realizacdo da mostra filmica nos estados.

3. Realizar a curadoria, a 3.1. Apresentar sugestdes ao MDHC para a
preparacdo e a difusdo dos definicdo do tema e da pessoa homenageada
filmes para 162 Mostra. da Mostra.

3.2. Realizar a sele¢ao fechada dos filmes,
conduzida por especialistas em curadoria
selecionados pela UFC, baseando-se nos eixos
estruturantes e garantindo a diversidade
regional.

3.3. Garantir a preparacao dos filmes com
ferramentas de acessibilidade para pessoas
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com deficiéncia e envia-los aos produtores
locais.

3.4. Estruturar a grade de exibicio (até 6
sessdes por cidade, incluindo a abertura para
o homenageado e uma sessdo de formacao de
publico infantil).

3.5. Executar a etapa de Difusdao ao longo de
02 (dois) meses.

4. Realizagdo das Oficinas de
Cinema, Educacdo e Direitos
Humanos nas 10 cidades -
sede.

4.1. Levantar o publico prioritario a ser
atendido em cada cidade, utilizando
informacgGes fornecidas pelas secretarias do
MDHC.

4.2. Definir os formatos pedagdgicos e
estruturais das Oficinas.

4.3. Selecionar, formar e atualizar os
oficineiros, aplicando critérios de diversidade
de género, raca/etnia e orientagdo sexual.

4.4. Abrir e gerenciar as inscricdes para as
oficinas.

4.5. Realizar as oficinas com o objetivo de
formar uma rede de multiplicadores de
conhecimento para a etapa de Difusao.

5. Desenvolver e executar o
Plano de Comunicacdo e
Divulgacao da 162 Mostra.

5.1. Definir a estrutura de trabalho (garantindo
simetria de acdo em todas as UF's) e contratar
a equipe de comunicagao.

5.2. Acompanhar e analisar o projeto gréfico e
a identidade visual elaborada/apresentada
pelo MDHC.

5.3. Elaborar o Plano de Divulgacdo (imprensa
e redes sociais), com cronograma pré-
estabelecido pela UFC para todas as fases do
projeto.

5.4. Levantar e articular possiveis parcerias
locais e nacionais para potencializar a¢des de
divulgacao.

5.5. Produzir contetddo continuo e gerenciar o
site da Mostra e seus perfis nas redes sociais
(acdo da UFC).

Eixos:
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Para a realizacdo desta edicdao da Mostra foram estabelecidos eixos estruturantes, que
guiardo todas as ac¢des e intervencdes do projeto.

(1) Definigao do Publico Prioritario e Diversificado para o MDHC;

(I1) Criacdo de condicOes de Pertencimento a todos os atores que participarem da
realizacdao da Mostra Cinema e Direitos Humanos e da Etapa de Difusao;
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(1) Promogdao do despertar de novos olhares em relagdo aos Direitos Humanos a
partir das agdes da Mostra Cinema e Direitos Humanos e da Etapa Difusao;

Numero de sessGes - Serdo realizadas até 06 (seis) sessGes de filmes em cada uma das
cidades participantes da Mostra, considerando uma ou mais sessao infanto-juvenil, a
sessdo do(a) homenageado (a) e os programas da sele¢do da curadoria especializada.

Obs.: As sessOes sdo exibicOes organizadas que contém uma ou mais obras do
audiovisual, selecionadas para o publico, com data, horario e local definido dentro do
calenddrio de exibicdo da Mostra.

Também serao realizadas Oficinas de Formag¢do em Educagdao em Direitos Humanos no
audiovisual, com os produtores e oficineiros locais (presencial ou virtual).

Expectativa de publico: A principio, estima-se que a iniciativa minimamente supere o
publico de 27.000 (vinte e sete mil) pessoas. O valor foi estimado nos numeros
apresentados no relatério final da 152 Mostra de Cinema e Direitos Humanos.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

A Mostra Cinema e Direitos Humanos foi criada em 2006 pela entdao Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR) como a¢do de promogao da
educacao e da cultura em direitos humanos. Foram realizadas 15 edi¢des da Mostra
Cinema e Direitos Humanos entre 2006 e 2026, dando continuidade ao trabalho
realizado em edi¢Ges anteriores, a Universidade Federal do Ceara, a partir da
Coordenacdo do Curso de Cinema e Audiovisual, atuara como instituicdo produtora
desta edicdo da Mostra Cinema e Direitos Humanos.

O Brasil publicou, em 2006, o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos, o
qual definia a educacdo em direitos humanos como um processo sistematico e
multidimensional, que orienta a formacdo do sujeito de direitos, articulando as
seguintes dimensdes: a) apreensdo de conhecimentos historicamente construidos
sobre direitos humanos e a sua relacdo com os contextos internacional, nacional e
local; b) afirmacdo de valores, atitudes e praticas sociais que expressem a cultura dos
direitos humanos em todos os espacos da sociedade; c) forma¢do de uma consciéncia
cidada capaz de se fazer presente em niveis cognitivo, social, ético e politico;
d)desenvolvimento de processos metodoldgicos participativos e de construcdo
coletiva, utilizando linguagens e materiais didaticos contextualizados; e)
fortalecimento de praticas individuais e sociais que gerem ac¢des e instrumentos em
favor da promocgado, da protecdo e da defesa dos direitos humanos, bem como da
reparacao das violagoes.

O plano esta organizado em cinco eixos, a saber: educacdo basica, educacdo superior,
educacao nao formal, educacao dos profissionais dos sistemas de justica e segurancga,
e educacao e midia.

No eixo da educacdo ndo formal é orientado pelos principios da emancipacdo e da
autonomia e prevé atuacdo em espacos diversos como comunidades, movimentos e
organizac¢Oes sociais, politicas e ndo governamentais dos setores da educacdo e da
cultura. Dentre as agGes programaticas, fazemos destaque para: | - Incluir a temdtica
da educagdo em direitos humanos nos programas de qualificacdo profissional,
alfabetizacdo de jovens e adultos, extensdo rural, educacdo social comunitaria e de
cultura popular, entre outros; Il - Fomentar o tratamento dos temas de educagao em
direitos humanos nas producgdes artisticas, publicitarias e culturais, artes pldsticas e
cénicas, multimidia, video, cinema, literatura, escultura e outros meios artisticos, além
dos meios de comunicacdao de massa, com temas locais, regionais e nacionais; Ill -
Estimular projetos de educacdo em direitos humanos para agentes de esporte, lazer e
cultura, incluindo projetos de capacitacdo a distancia; IV - Propor a incorporagdo da
tematica da educac¢do em direitos humanos nos programas e projetos de esporte, lazer
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e cultura como instrumentos de inclusdo social, especialmente os esportes vinculados
a identidade cultural brasileira e incorporados aos principios e fins da educacao
nacional.

No eixo Educac¢do e Midia, tem-se que diferentes midias tais como televisdo, cinema,
video, radio, outdoors, midia computadorizada on-line, midia interativa, dentre outras,
como ferramentas de comunicacdo tém como objetivo a transmissdo de informacao, a
formacdao de opinido, publicidade, propaganda e entretenimento, construindo um
espaco politico, com capacidade de construir opinido publica, formar consciéncias,
influir nos comportamentos, valores, crencas e atitudes. "Pelas caracteristicas de
integracdo e capacidade de chegar a grandes contingentes de pessoas, a midia é
reconhecida como um patriménio social, vital para que o direito a livre expressdo e o
acesso a informacdo sejam exercidos." Para fundamentar a acdo dos meios de
comunicacdo na perspectiva da educacdo em direitos humanos, devem ser
considerados como principios: ® a liberdade de exercicio de expressdo e opinido; ® o
compromisso com a divulgacao de conteudos que valorizem a cidadania, reconhegam
as diferencas e promovam a diversidade cultural, base para a construcdo de uma
cultura de paz; ® a responsabilidade social das empresas de midia pode se expressar,
entre outras formas, na promocao e divulgacdo da educacdo em direitos humanos; ¢ a
apropriacao e incorporacdo crescentes de temas de educacdo em direitos humanos
pelas novas tecnologias utilizadas na area da comunicacdo e informagdo; ¢ a
importancia da adocdo pelos meios de comunicacao, de linguagens e posturas que
reforcem os valores da ndo violéncia e do respeito aos direitos humanos, em uma
perspectiva emancipatoria.

A garantia de continuidade da Mostra é uma das acdes programaticas previstas no Eixo
Orientador V “Educagdo e Cultura em Direitos Humanos” do Programa Nacional de
Direitos Humanos - 3 (PNDH3, 2009), no objetivo de ampliacdo de mecanismos e
producao de materiais pedagdgicos e didaticos para EDH.

A Universidade Federal do Ceara (UFC) estd situada na Avenida da Universidade, n2
2853, Bairro Benfica, CEP: 60020-181, Fortaleza, Ceard, Brasil. Foi criada pela Lei
Federal n? 2.373 de 16/12/1954, publicada em 23/12/1954. Regimento/Estatuto:
Portaria MEC n2 2.777 de 27/09/2002, publicada em 30/09/2002. "O universal pelo
regional" é o lema da Universidade Federal do Cear3, instituicdo que busca centrar seu
compromisso na solucdo dos problemas locais, sem esquecer o carater universal de
sua producdo. A Universidade tem como missdao “formar profissionais da mais alta
qualificacdo, gerar e difundir conhecimentos, preservar e divulgar os valores éticos,
cientificos, artisticos e culturais, constituindo-se em instituicdo estratégica para o
desenvolvimento do Ceard, do Nordeste e do Brasil”. Tem a frente a Visdo de “Ser
reconhecida nacionalmente e internacionalmente pela formacdo de profissionais de
exceléncia, pelo desenvolvimento da ciéncia e tecnologia e pela inovagdo, através de
uma educacdo transformadora e de um modelo de gestdo moderno, visando o
permanente aperfeicoamento das pessoas e as praticas de governanga, tendo o
compromisso com a responsabilidade e engajamento social, inclusdo e
sustentabilidade, contribuindo para a transformacdo socioeconémica do Ceard, do
Nordeste e do Brasil”.

Atualmente, a UFC oferece 110 cursos presenciais de Graduacdo, além de nove na
modalidade a distancia, e 94 de pds-graduacao, sendo 41 mestrados académicos, sete
mestrados profissionais e 36 doutorados. Além disso, sdo mais de 700 agbes de
extensao, beneficiando milhares de pessoas em todo o Estado. Compde o patrimdnio
da Universidade um conjunto de equipamentos culturais, o que confirma a vocagao da
UFC para contribuir com o desenvolvimento artistico e cultural do Ceard, do Nordeste
e do Brasil. Inaugurado a 25 de junho de 1961, o Museu de Arte da UFC - MAUC
preserva e difunde a cultura artistica, atuando como uma ponte entre a obra de arte e
0 publico. No Teatro Universitario Paschoal Carlos Magno, inaugurado em 26 de junho
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de 1964, sdo encenados os espetaculos de conclusdo de curso de estudantes do Curso
de Graduacdo em Teatro e realizadas apresentacdes de grupos teatrais da cidade. A
Casa José de Alencar foi adquirida em 1965 pela UFC, hoje tombada pelo Instituto do
Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional (IPHAN), preserva, promove e difunde a obra
do grande romancista cearense. Além das ruinas arqueoldgicas e da edificacdo
histdrica, o conjunto arquitetonico abriga a Pinacoteca Floriano Teixeira, a Biblioteca
Braga Montenegro, o Museu Artur Ramos e a Colecado Luisa Ramos. Inaugurada em 27
de junho de 1971, a Casa Amarela Eusélio Oliveira oferece cursos nas areas de cinema,
fotografia e animacao, além de formar plateias para a area de audiovisual, difundindo
a memodria do povo cearense. Criada em 22 de fevereiro de 1981, a Radio Universitaria
FM 107,9 MHz mantém uma programacao voltada a divulgacdo das atividades da UFC.
Por meio de boletins informativos e entrevistas com docentes e pesquisadores, as
matérias levadas ao ar servem de pauta para outros veiculos de informacdo. A criacao
do Instituto de Cultura e Arte como Unidade Académica, em junho de 2008, veio
ampliar a atuacdo da UFC nesses setores, confirmando sua vocag¢do para a formacao
de profissionais e para o desenvolvimento de um pensamento a respeito da arte e da
cultura.

A escolha da UFC para a producao da Mostra de Cinema e Direitos Humanos
considerou sua estrutura, sua capacidade técnica e sua experiéncia em atividades
culturais e extensionistas nas mais diversas areas como o cinema, o teatro, a dancga, a
arte contemporanea, entre outras. A UFC sedia ainda o Curso de Cinema e Audiovisual
gue ird completar 15 anos de existéncia sendo reconhecido nacionalmente pelo
nimero e diversidade de obras audiovisuais produzidas e difundidas em Festivais
nacionais e internacionais, além de um corpo docente altamente qualificado, com
diversas produgdes artisticas e cientificas no ambito do audiovisual tanto eixos de
producdo quanto da difusdo realizando ja ha 10 anos a Mostra de Cinema Percursos. O
curso de Cinema e Audiovisual da UFC é avaliado pelo MEC com nota 5, atestando sua
competéncia na formacao e difusdo do cinema.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou
entidade da administragdo publica federal?

( )Sim

(x)Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugao dos créditos orcamentdrios descentralizados podera ser:

(x ) Direta, por meio da utilizacdo capacidade organizacional da Unidade
Descentralizada.

() Contratagao de particulares, observadas as normas para contratos da administracao
publica.

(x ) Descentralizada, por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins
lucrativos, organismos internacionais ou fundac¢des de apoio regidas pela Lei n? 8.958,
de 20 de dezembro de 1994.

Justificativa para TED: A utilizacdo de um Termo de Execucdo Descentralizada (TED)
destinado a Universidade Federal do Ceara (UFC) para a descentralizacao de recursos
do Ministério, que permitird uma gestdo mais agil e eficiente dos recursos,
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aproveitando a expertise e infraestrutura da UFC que possui capacidade técnica e
institucional para executar projetos complexos, garantindo que os recursos sejam
aplicados de maneira eficaz e transparente. Além disso, de acordo com o decreto no
10.426 de 16 de julho de 2020, o TED é o instrumento adequado para promover a
descentralizacdo de créditos entre o6rgdos e entidades da administracdo publica
federal.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos
operacionais necessarios a consecucao do objeto do TED?

(x)Sim
()Nao

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos: 10% para Fundacdo
Cearense de Pesquisa e Cultura (FCPC), responsdvel pelo gerenciamento
administrativo e financeiro do projeto, orienta¢do juridica para contratacdo de
terceiros, aquisicdo de passagens e reserva de hotéis, prestacao de contas financeira.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

BEM/SE | ITEM/DESCRICA | Unidade de |Quanti| Valor Valor Inicio Fim
RVICO (0] Medida dade | Unitari Total
0
Composicdo da equipe de trabalho.

1.1. Selecionar a equipe de producdo geral, avaliando a disponibilidade dos
profissionais e aplicando critérios afirmativos de diversidade (género,
raca/etnia e orientacdo sexual).

RS
70.000,0
META 1 Coord a é od RS 0 08/2
oordenagdo | més/nede | 0. | 000 | (7.0000 | %2 | 0672027
Geral contratagcao 026
00 Ox1x
10
meses)
RS
RS 42.000,0
Coordenacdode | més/n2de 0 08/2
1 . 1/202
Producdo contratacgdo 6/ 7.000, (7.000,0 | 026 01/2027
00
Ox1x6
meses)
RS
RS 28.000,0
Coordenacdode | més/n2de 0 08/2
1 . 11/202
Exibicdo contratacdo 4/ 7.000, (7.000,00 | 026 /2026
00
x1x4
meses)
RS
RS 50.000,0
Producdo més/ n2 de 0 08/2
10/1 . 202
Executiva contratagao o/ >.000, (5000,00 | 026 06/2027
00
x1x10
meses)
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RS
Assistente de R RS 30.000,0
~ més/ n2 de 0 08/2
Producdo - N 6/5 1.000,
. contratagdo (1.000,0 | 026
bolsistas (Geral) 00
Ox5x6
meses)

01/2027

TOTAL RS
220.00
0,00

Viabilizar a realizagdo da mostra em 10 Estados, por meio da selegao, contratacdo e
qualificagdo de produtores locais.

2.1. Mapear e selecionar produtores locais, aplicando critérios afirmativos
(diversidade de género, raga/etnia e orienta¢do sexual), além de avaliar o
perfil articulador e a capacidade técnica em producdo de eventos.

2.2. Definir os locais de exibi¢cdo, garantindo a acessibilidade dos espagos
META 2| conforme a realidade de cada Estado.

2.3. Organizar a infraestrutura, por meio de parcerias locais, para garantir o
transporte e acesso do publico prioritario as sessées.

2.4. Produzir o evento de abertura e as sessOes regulares de exibicao.

2.5. Promover debates com especialistas, comunicadores e representantes
da sociedade civil.

2.6. Acompanhar a execucdo do trabalho de realizacdo da mostra filmica
nos estados.

RS
120.000
Contratacdo dos Ao RS ’
o 10/2
Produtores més/nede |50 | 4 000, 00 0/2 1 15/2026
) contratacdo (4.000,0 026
Locais 00
0x10x
3meses)
RS
~ 60.000,0
Contratac¢do dos RS 0
i 8s/ nQ
Assistentes dos més/ n ole 1/10 | 2.000, | (2.000,0 10/2 12/2026
Produtores contratacao 026
. 00 0x10x
Locais
3
meses)
RS
Contratacdo de N o 7.000,00
o R 11/2
Monitores més/nede | ., > | (700,00 | 272 | 1172026
. contratacao 700,00 026
bolsistas x10x1
més)
Verbas de RS
produgdo para RS 190.000,
organizacdo na més/ n2 de 00 10/2
abertura da contratacao 1071 19'00000 (19.000, 026 10/2026
Mostra nas ! 00 x 10 x
capitais 1 und.)
TOTAL RS
377.00
0,00

Realizar a curadoria, a preparagao e a difusao dos filmes para 162 Mostra.
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3.1. Apresentar sugestdes ao MDHC para a definicdo do tema e da pessoa
homenageada da Mostra.

3.2. Realizar a sele¢do fechada dos filmes, conduzida por especialistas em
curadoria selecionados pela UFC, baseando-se nos eixos estruturantes e
garantindo a diversidade regional.

3.3. Garantir a preparac¢dao dos filmes com ferramentas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia e envid-los aos produtores locais.

3.4. Estruturar a grade de exibicdo (até 6 sessdes por cidade, incluindo a
abertura para o homenageado e uma sessdao de formacao de publico
infantil).

3.5. Executar a etapa de Difusdao ao longo de 02 (dois) meses.

més/ n? de RS
contratacao 14.000
,00
Curadoria RS (7.000 08/ 09/202
E ializad 2/1 7.00 00 x 1 202 6
specializada 0,00 ,00 x 6
X2
meses
).
més RS
2.000,
Assistente RS 00 08/
Curadoria 1 1.00 (30032 202 09/6202
bolsista 0,00 ’ 6
X2
meses
)
RS
Preparacao RS 40.000
dos filmes ,00 10/
com unidade 1 388 (40.00 202 10/6202
acessibilidade ¢ 0,00 x 6
0
1
und.)
. RS
Mas’Ferlzagao 15.000
dos filmes em RS 00 01/
plataforma unidade 1| B0 | (500 | 202 | 01202
online para a 00,0 7
0,00 x 7
Etapa 0
Difusao 1
' und.)
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RS
D
espesas de 40,000 10/2
Pagamento
Direitos RS ,00 026
Autorais unidade 1 40.0 | (40.00 10/202
incluindo. 00,0 | 0,00x 6
incluindo a 0 )
E Difusa
tapa Difusdo and)
TOTAL RS
111.00
0,00

META 4

Realizar as Oficinas de Cinema, Educacdo e Direitos Humanos nas 10 cidades-sede.

4.1. Levantar o publico prioritdario a ser atendido em cada cidade,
utilizando informacdes fornecidas pelas secretarias do MDHC.

4.2. Definir os formatos pedagdgicos e estruturais das Oficinas.

4.3. Selecionar, formar e atualizar os oficineiros, aplicando critérios de
diversidade de género, raga/etnia e orientagdo sexual.

4.4. Abrir e gerenciar as inscri¢des para as oficinas.

4.5. Realizar as oficinas com o objetivo de formar uma rede de
multiplicadores de conhecimento para a etapa de Difusao.

més/ RS
ne 21.000,
RS
Coordenado | de 13 2000 00 08/2 10/20
r de Oficinas | cont .OO ! (7.000, 026 26
ratag 00 x3x
do 1 més)
més/ RS
o 40.000,
) RS 00
Oficineiros | 9€ . | 1/10 | 4.000, | (4.000, 1002/ 62 102/ 620
:f:t’; 00 | 00x10
- ¢ x1
30 n
meés)
n RS
nmges/ 10.000,
Assistente RS 00
10/2 11/2
Oficineiros Ssnt 1/10 | 1.000, | (1.000, 002/6 2/6 0
(bolsistas) 00 00x 10
ratag
~ x1
3o
meses)
TOTAL RS
71.000,0
0
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5.1. Definir a estrutura de trabalho (garantindo simetria de acdo em todas
as UFs) e contratar a equipe de comunicacao.

5.2. Acompanhar e analisar o projeto gréfico e a identidade visual
elaborada/apresentada pelo MDHC.

5.3. Elaborar o Plano de Divulgacdo (imprensa e redes sociais), com
cronograma pré-estabelecido pela UFC para todas as fases do projeto.

5.4. Levantar e articular possiveis parcerias locais e nacionais para
potencializar a¢cGes de divulgacao.

5.5. Produzir conteldo continuo e gerenciar o site da Mostra e seus perfis
nas redes sociais (acdo da UFC).

R RS
| mes/ 20.000,
Coordenaga ne RS 00
d d 10/2 10/20
Comounieca a cc?nt 11 20.00 (20.000 02/6 2/6
¢ 0,00 | ,00x1
o ratag
~ x1
do n
mes)
més/ RS
o 13.000,
Assessor de ) RS 00
Comunicac Ssnt 1/1 13.00 | (13.000 %02/ 62 102/ 620
o] rat 0,00 ,00x1
Na ac <1
30 R
més)
més/ RS
T 10.000,
Coordenac3 B RS 00
o Técnicade | %€ . 1/1 10.00 | (10.000 toz/ 62 102/ 620
Audiovisual con 0,00 ,00x 1
ratag
~ x1
do n
mes)
RS
Viagem RS 6.000,0
(pessoa Unid 0 11/2 11/20
1 6.000,
homenagea ade 00 (6.000, 026 26
da) 00x6
Und.)
TOTAL RS
49.000,0
0
VALOR TOTAL DE TODAS AS METAS RS 828.000,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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09/2026 VALOR RS 828.000,00
04/2027 VALOR R$ 92.000,00
TOTAL VALOR RS 920.000,00

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA
DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO
339039 - Out i d
. utros servigos ce Néo RS 828.000,00
terceiros PJ
3390?9 - QOutros servicos de Sim RS 92.000,00
terceiros PJ

12. PROPOSICAO

Brasilia/DF, agosto de 2026.

Nome e assinatura do responsavel pela Unidade Descentralizada: CUSTODIO LUIS
SILVA DE ALMEIDA

Reitor — Universidade Federal do Ceara — UFC

Profa. Dra. Samantha Claret Capdeville, Coordenadora Geral da Mostra - Universidade
Federal do Ceard — UFC

13. APROVACAO

Brasilia/DF, agosto de 2026.

Nome e assinatura do responsavel pela Unidade Descentralizada: TASSIANA CUNHA
CARVALHO

Secretaria Nacional de Promocdo e Defesa dos Direitos Humanos - SNDH

Em 26 de agosto de 2026.

- - eil : Documento assinado eletronicamente por CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA, Usuério
e i L__f‘_ly Externo, em 31/08/2026, as 17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do

asfnatura

| eletrénica art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

- eil . Documento assinado eletronicamente por Tassiana Cunha Carvalho, Secretario(a) Nacional de
i b L__,T_'] Promocio e Defesa dos Direitos Humanos, em 01/09/2026, as 16:03, conforme horario oficial de

pssinatiura

| eletrbnica Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Referéncia: Processo n° 00135.212841/2026-80 SEI n° 5791494
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