MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
Secretaria de Gestio do Sistema Nacional de Promogio da Igualdade Racial
Dirctoria de Avaliagio, Monitoramento ¢ Gestao da Informagio

DESCENTRALIZACAO DE CREDITO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsivel

Nome do orgio entidade

descentralizador(a):

ou

Neme da autoridade compcteme

Ministério da Igualdade Racial - MIR

Rachel Barros de Oliveira

Numero do CPF:

XXX.876.927-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade
Responsdavel pelo  acompanhamento da
execucio do objeto do TED:

Ministério da Igualdade Racial/Secretaria de Gestio do Sistema
Nacional de Promogio da Igualdade Racial - SENAPIR/Diretoria de
Articulagiio Interfederativa - DAI

Identificagdo do Ato que confere poderes para
assinatura:

Decreto de 31 de margo de 2026, pubhcndo em 31;’03:‘2026 no DOU
— Segiio 02 - Edigdo 61-C, pagina n® 01. (SEI n® 61247955).

IJ) UG SIAFI

Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG
que descentralizara o crédito:

810008 - Ministério da Igualdade Racial

Niimero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG
Responsivel pelo  acompanhamento  da

execugido do objeto do TED:

810008 - Ministério da Igualdade Racial

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Dcscentnhznda ¢ Responsavel

Nome da orgio ou entidade descentralizada;

Universidade Federal dn Ceara

Nome da autoridade competente:

Nimero do CPF:

Custodio Luis Silva de Almeida

XXXIII?S){XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade

Responsdvel pela exccugio do abjeto do
TED:

ldentlﬁcaqao clo Ato que confere poderes para
assinatura:

Prefeitura do Campus do Benfica

Decreto de 2 de agosto de 2023, publicado em 3/08/2023, no DOU -

Secdo 02 - Edigdo 147, pagina n® 1.( SEI n® 53743413)

b) UG SIAFI

Numcm e Nomc da Unidade Gestora - UG

que receberd o crédito:

Plana de Trabalhs do

Termo de Exec Dese

153045 - Universidade Federal do Ceara
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Numero ¢ Nome da Unidade Gestora - UG ‘
Responsavel pela execucdo do objeto do
TED:

153045 - Universidade Federal do Ceara

3. OBJETO:
O objeto deste projeto é a realizagio de um semindrio voltado para o debate acerca das politicas piiblicas para as
juventudes negras brasileiras ¢ o Plano Juventude Negra Viva, a ser realizado na Universidade Federal do Ceara (UFC).
Com o objetivo de formar liderangas jovens negras para a atuagdo em diversos espagos, como féruns, conselhos, entre
outros, a fim de desenvalver politicas pliblicas para a juventude negra do pais ¢ ainda acompanhar os debates que ja
ocorrem em relaco a esta tematica,

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:




O scmindrio sobre politicas pablicas para juventudes Negras, scrd um cvento que visa proporcionar a0s jovens
Ncgros/as: formagdo tedrica e pritica. Promovendo ampliagio de processos de participagdo social e de construgio de
politicas especificas. O processo de realizagdo do semindrio se inicia com um plancjamento, onde serio definidos o
tema principal e os subtemas a serem abordados, além da indicagio do piblico-alvo, que sdo jovens Negras/os, Para
isso, uma equipe organizadora, serd responsdvel por executar atividades essenciais como a captagiio de apoios e
patrocinios, desenvolvimento do orgamenlo e estruturado local, para realizagio do semindrio de forma presencial.
Nesse primeiro momento, a definigio do cronograma de atividades, a alocagio de recursos e a escolha
das(os)debatedoras(cs) sio essenciais para garantir que o evento seja um espago inclusivo e de qualidade,

Como ctapa do planejamento, serd implementada estratégia de divulgagdo que permita alcangar jovens de todas as
regioes do pais, assegurando diversidade e representatividade. A criagio de uma identidade visual e de campanhas em
redes sociais facilitara o processo ¢ permitird que os. interessados/as conhe¢am em detalhes o conteddo do seminidrio.
Também serd realizado um acompanhamento para auxiliar as pessoas intercssadas ¢ prepara-las para o seminirio,
inclusive no caso de apoio logistico para transporte e hospedagemn dentro dos limites orgamentérios previstos no TED.

Por fim, o semindrio contard com uma programagiio de palesiras, oficinas, grupos de trabalho ¢ mesas de debate
coordenadas pela equipe organizadora, que dard suporte técnico e operacional aos parlicipantes. Além disso, havera
uma programagio para discutir os desafios das juventudes Negras brasileiras a partir do Plano Juventude Negra Viva.
Todas as informagdes e contciidos apresentados durante o semindrio serdo compilados em um relatério final, que
incluird os principais debates, aprendizados e propostas. Este relatdrio serd divulgado para os participantes ¢ para a
comunidade, garantindo que os resultados do semindrio impactem a criagdo de politicas piblicas e mobilizagio das
Jjuventudes Negras brasileiras.

Na oportunidade, considerando o atraso na disponibilizagio dos recursos [inanceiros necessarios a plena execugiio das
atividades previstas no plano de trabalho, vimos solicitar a prorrogagao da vigéncia do referido TED pelo prazo
adicional de 03 (trés) meses, com vigéncia prorrogada alé 04/09/2026.

Ressaltamos que a dilagdo solicitada visa exclusivamente a garantir tempo habil para execugiio das elapas subsequentes
do evento, ndo acarretando qualquer impacto orgamentario-financeiro adicional, a fim de possibilitar a adequada
conclusiio das metas pactuadas ¢ assegurar a plena execugio das atividades remanescentes.

ACOES PRIORIDADES PRODUTO PERIODO

- Recepgio e orientagdo das(os) participantes

-Mediagdo ¢ coordenagiio das atividades de cada

Realizaciio do dia — ;
Seminério . . Semindrio realizado Julho /2026
- Suporte técnico e operacional para assegurar a

qualidade das atividades
Cobertura de dudio ¢ video de todas as atividades

- Ct_)lchr.su restdes ¢ im rcs.s.ﬁcs e
Feedback e i g . Feedbacks e relatérios Julho /2026
Avaliagdo }lm(ljgsnpﬂar feedbacks para aprimoramentos parciais
Relatério Final e i
Divuleacio d -El_aborar pedititio fanl o Relatorio final cntregue
vulgagao de |- Divulgar resultados nas redes sociais : Julho /2026
: S : ¢ Resultados divulgados
Resultados - Compartilhar relatério com patrocinadores
Seminarios
Posteriores de - Elaborar semindrios regionais sobre politicas Juventude orauiicada em| Tulbo/ Agosto

publicas para juventude negra com base no

4 seus territorios Setembro 2026
relatério final

Organizagio da
Juventude

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRACAO DO TED:
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| A realizagdo de um semindrio sobre politicas publicas para a juventude Negra brasileira ¢ de suma importincia, pois

ofercce uma plataforma para que jovens possam adquirir conhecimentos, trocar experiéncias e engajar-se em discussoes
que impactam diretamente suas vidas e seu futuro. A juventude Negra brasileira enfrenta desafios complexos

relacionados ao mercado de trabalho, educagio, satide e participagdo politica. Nesse contexto, promover um espago que
capacite jovens Negras/os para a compreensdo ¢ criagio de politicas plblicas ¢ fundamental. Segundo o socitlogo
Octavio [anni, “a juventude é a chave para a transformagio da sociedade, pois carrega em si o potencial de construir |
novas realidades”. Assim, um seminario desse tipo auxilia na preparagao de jovens cidaddos conscientes, capazes de

compreender os mecanismos de participagao ¢ atuar em prol de seus direitos.

Além disso, o projeto permite o didlogo e a construgdo de politicas especificas e efetivas, ao proporcionar a
aproximagdo de jovens com especialistas, representantes do governo e organizagdes sociais. Como afirma Paulo Freire,
“a educagdo e a conscientizagio so instrumentos de libertagdo para que o ser humano possa transformar seu mundo™.
| A partir da troca de conhecimentos teéricos e praticos, os jovens participantes terdo capacidade de transformar suas .
realidades e contribuir para politicas que promovam inclusdo social e igualdade de oportunidades, respeitando a
diversidade cultural ¢ socioecondmica do Brasil. A juventude Negra representa parte importante da populagio
brasileira ¢ possui um papel estratégico na construgio de um pais democratico e igualitirio. Para isso, ¢ imprescindivel
que 0s jovens tenham acesso a espagos de formagao cidada e desenvolvimento politico. Ao possibilitar essa formagéo,
o semindrio contribui para que jovens compreendam seu papel como agentes de mudanga ¢ participem de forma ativa
no desenvolvimento de politicas piblicas que atendam suas demandas, gerando um impacto positivo e duradouro na |
sociedade. '

A UFC comprometida com as politicas de reducdo de desigualdades tem co locado nos seus eixos orientadores fomentar
espagos de debates ¢ reflexdes que possibilitem integrar as atividades de ensino, pesquisa e extensio com as
necessidades apresentadas pela juventude brasileira. Desse modo, se coloca no espago de fortalecer os debates sabre as
juventudes Negras brasileiras, reafirma seu compromisso.

| 6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgéo ou entidade da administragao publica
federal?

() Sim

(%) Nio

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

| () | Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada, |
i

; () | Contratagio de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

Descentralizada, por meio da celebragdio de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com
(x) | entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio
regidas pela Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagio de despesas com custos operacionais necessarios a consecugio do
objeto do TED?

(x ) Sim

() | Nio

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO




Unidade .
Meta/Etapa Descrigiio de Quaitiidsde V.Ellflr. Nealar Inicio Fim
: total Unitario Total
Medida
1 Realizagiio de Semindrio sobre politicas piiblicas para juventudes negras
1.1 Passagens acreas servigo l By i 01/12/2025 | 04/09/2026
50.799,80 | 50.799,80
Contratacio de RS
1.2 fotografo/a /| bolsas 2 R§ 700,00 01/12/2025 | 04/09/2026
: 1.400,00
bolsista
1.3 Contratagho = de| g0 I RS 700,00 | R$ 700,00 | 01/12/2025 | 04/09/2026
designer / bolsista
Contratagio de RS
1.4 social  media / bolsas 2 R$ 700,00 01/12/2025 | 04/09/2026
. 1.400,00
bolsista
Contratagio de
Monitores/as / RS$
1.5 boliidtas bolsas 5 R$ 700,00 3.500,00 01/12/2025 | 04/09/2026
(pedagdgicos)
Contratagio de
coordenador R$ RS
- administrativo ¢ | 0O 2 5.000,40 | 10.000,80 | 01/12/2025 | 04/09/2026
logistico
Contratagio de RS RS
1.7 pesquisador/a bolsas 1 3.500,00 3.500,00 01/12/2025 | 04/09/2026
relator/a
Servigos de
1.8 Alitpitagin pessoas 584 RS 1,10 | R$ 642,40 | 01/12/2025 | 04/09/2026
(restaurante
universitario)
Servigos de
alimentagio : RS
1.9 (lissehss, oo buffet 5 R$ 500,00 2.500,00 01/12/2025 | 04/09/2026
breaks)
——_ ; RS
1.10 Didrias unidade 168 R3$ 50,00 $.400,00 01/12/2025 | 04/09/2026
1.11 Servigos graficos banners 3 R$ 260,00 | R$ 780,00 | 01/12/2025 | 04/09/2026
1.12 Servigos grificos camisas 70 RE 45,55 3 ll;: 50 01/12/2025 | 04/09/2026
1.13 Servigos grificos kits 70 R 45,55 3 ll;g 50 01/12/2025 | 04/09/2026
- ; RS RS
- 4 d 1 F
1.1 Custo indireto unidade 1 10.000,00 | 10.000,00 01/12/2025 | 04/09/2026
TOTAL RS 1 01/12/2025 | 04/09/2026
100.000,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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| MES/ANO VALOR

Setembro/2026 R$ 100.000 (cem mil reais)

11. PLANO DE APLICAGCAO CONSOLIDADO - PAD

) VALOR
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO SRR

| . -
33.90.39 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00

12. PROPOSICAO

Brasilia/DF, na data de sua assinatura.

Doc

: .qﬁ‘b CUSTODIO LUIS SILVADEALMEIDA
g- o Datz; 04/06/1026 20:24:27-0300

verifique em hitps: fjvalidar.it.gov.br
Docwumento assinado eletronicamente
CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Reitor da Universidade Federal do Ceard - UFC

13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente
RACHEL BARROS DE OLIVEIRA
Ministra de Estado da Igualdade Racial - MIR

=

[, A “E Documento assinado eletronicamente por Rachel Barros de Oliveira, Ministro(a) de Estado, em
ij r_;}j@a-‘i
].

P e T

M-y Lii 04/06/2026, as 18:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do

eletrénica Decreto n® 10.543, de 13 de navembro de 2020 .

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: : v.sei i/controlador_exte 2
T acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 61897009 e o
e cadigo CRC 2B4659EC.

-
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