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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
_ UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA )
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 148, de 27 de dezembro de 2017.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, em conformidade com a Portaria n° 303-A/GR/UFC, de 06
de fevereiro de 2017 e considerando o Oficio 117/1 7/RU-UFC

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor FRANCISCO JOSE ALBUQUERQUE CRUZ,
SIAPE n° 1551748, CPF n° 589.517.333-00, para atuar como gestor do contrato n° 43/2017,'
(Processo n° 16310/2017-23), firmado entre a Universidade Federal do Ceara e a empresa
ISM GOMES DE MATTOS EIRELI, que tem como objetb o fornecimento de refeicoes
prontas: desjejum, almogo € jantar para a comunidade universitaria da Universidade Federal
do Ceara nos Campi de Fortaleza de segunda a sexta-feira durante o periodo letivo, tendo
como suplente do gestor, a servidora NATALIA LOPES VASCONCELOS, SIAPE n°
1872895, CPF n° 985.123.823-68, ambos lotados na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis.

Art. 2°. Esta portaria estd em consonancia com as orientacdes constantes do
Manual de Fiscalizacdo de Contrato desta Universidade, no que se apliquem
especificamente a execugdo da natureza do objeto contratado.

Art. 3°. Cumpre ao fiscal titular informar ao suplente as suas auséncias, a

qualquer titulo, e impedimentos.

Dé-se ciéncia,e publique-s
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APOLICE junto

SEGUROS

Nossas apolices sao registradas e validadas com a tecnologia Blockch
podendo ser acessadas diretamente por um QR Code. Tudo isso para propic
leitura dos principais dados do seguro contratado em formato universal. A le
do QR Code néo dispensa a consulta da apdlice na pagina da internet
Superintendéncia de Seguros Privados (www.susep.gov.br) ou da Junto Sec
(juntoseguros.com).

FRONTISPICIO DE APOLICE SEGURO GARANTIA

DADOS DA SEGURADORA: JUNTO SEGUROS S.A.

CNPJ: 84.948.157/0001-33, registro SUSEP 05436, com sede na Rua Visconde de Nacar, 1440 — Cel
Curitiba - PR

Data de Emisséo: 09/10/2019

N° Apdlice Seguro Garantia: 10-0775-0240832

Apodlice Referéncia: 10-0775-0204587

Proposta: 2419651

Controle Interno (Cddigo Controle): 494008729

N° de Registro SUSEP: 05436.2017.0010.0775.0204587.000007

DADOS DO SEGURADO: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC
CNPJ: 07.272.636/0001-31 AVENIDA DA UNIVERSIDADE N.° 2853 BAIRRO BENFICA - FORTALEZ

DADOS DO TOMADOR: | S M GOMES DE MATTOS EIRELI
CNPJ: 04.228.626/0001-00 - R MAJ LADISLAU LOURENCO 11 - FORTALEZA - CE

DADOS DA CORRETORA:
000001.0.071423-2 EAV CORRETORA DE SEGUROS LTDA

Documento eletrdnico digitalmente assinado por:

Documento eletronico assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que
instituiu a Infra - estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil por: Signatarios(as): Gustavo
Henrich N° de Série do Certificado: 099FC08915F5891A Roque de Holanda Melo N° de Série do

Certificado: 52AE2099725C9CD2

Art. 1° - Fica instituida a Infra - Estrutura de Chaves Publicas Brasileira -ICP - Brasil, para garantir a autenticidade, a integridade e a validade juridica de documentos em forn
aplicacBes de suporte e das aplica¢des habilitadas que utilizem certificados digitais, bem como a realizagéo de transagdes eletronicas seguras.

Apbs sete dias Uteis da emissdo deste documento, podera ser verificado se a apélice ou endosso foi corretamente registrado no site www.susep.gov.br da SUSEP - Sup:
Seguros Privados, Autarquia Federal responséavel pela fiscalizagdo, normatizagdo e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar aberta, capitalizacéo, resse
de seguro. As condi¢des contratuais / regulamento deste produto protocolizadas pela sociedade / entidade junto a Susep poderéo ser consultadas no site www.susep.gov.br,
numero de processo constante da apdlice / proposta.Este produto esté protocolado através do N.° de Processo SUSEP 15414.900195/2014-17 e n°® 15414.900196/2014-53.
Atendimento SUSEP: 0800 021 8484.Central de Atendimento Junto: 0800 704 0301.Ouvidoria Junto: 0800 643 0301.



N° Apdlice Seguro Garantia: 10-0775-0240832 - t
Proposta: 2419651 J U n o
Controle Interno (Codigo Controle): 494008729 SEGUROS
N° de Registro SUSEP: 05436.2017.0010.0775.0204587.000007

FRONTISPICIO DE APOLICE SEGURO GARANTIA

Garantia contratada

0775 - GARANTIA SEGURADO -

Executante Fornecedor R$ 498.155,35 SETOR PUBLICO

Descricdo da Garantia: Coberturas, valores e prazos previstos no contrato:

Inicio Término
Executante Fornecedor R$ 498.155,35 10/11/2019 08/02/2021
Trabalhista e Previdenciaria R$ 498.155,35 10/11/2019 08/02/2021
Demonstrativo de Prémio:

Prémio Liquido Executante Fornecedor............ ... ... .. ... ... ... ... R$ 2.497,60
Prémio Liquido Trabalhista e Previdenciaria................................ R$ 2.497,60
Adicional de Fracionamento. ................. .. .. .. ... R$ 0,00
L O R$ 0,00
Prémio Total ... . . R$ 4.995,20

Parcela Vencimento N° Carné Valor(R$)

1 16/10/2019 6741581 4.995,20

Em atendimento a Lei 12.741/12informamos que incidem as aliquotas de 0,65% de PIS/Pasep e de 4% de COFINS sobre os prémios de seguros, deduzidos do egtabelecidc
especifica.O(s) valor(es) acima descrito(s), é(séo) devido(s) no cenario desta contratacdo de cobertura(s).Pode(m) sofrer alteracé@o(des) quando contratada(s) isoladamente ou e
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Proposta: 2419651

Controle Interno (Cddigo Controle): 494008729

N° de Registro SUSEP: 05436.2017.0010.0775.0204587.000007

FRONTISPICIO DE APOLICE SEGURO GARANTIA

Objeto da Garantia

do SEGURADO, através

o_Contrato n.° 043/2017

ao

correspondente a

procedemos a emissao do presente ENDOSSO DE PRORROGACAO DE PRAZO, conforme

segue:

gue em virtude da solicitag

04/10/2019 referente ao 2° Termo Aditivo,

se para os devidos fins e efeitos
do Oficio 1498/2019/DGCAC_CAC/CCONV_PROPLAD/PROPLAD/REITORIA firmado em

Declara-

PRORROGACAO DE PRAZO: Fica prorrogada a Apdlice até 08/02/2021.

O presente Endosso faz parte integrante e inseparavel da Apolice n.° 10-0775-0204587.

Ratificam-se os demais termos e condi¢fes da apdlice ndo modificados pelo presente endosso.
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Controle Interno (Cddigo Controle): 494008729 SEGUROS
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CONDICOES GERAIS

CIRCULAR SUSEP 477/13 - PLANO PADRONIZADO
CAPITULO | - CONDICOES GERAIS - RAMO 0775
SEGURO GARANTIA — SEGURADO: SETOR PUBLICO

1. Objeto:

1.1. Este contrato de seguro garante o fiel cumprimento das obrigagées assumidas pelo tomador
perante o segurado, conforme os termos da apolice e até o valor da garantia fixado nesta, e de
acordo com a(s) modalidade(s) e/ou cobertura(s) adicional(is) expressamente contratada(s), em
razéo de participacédo em licitagdo, em contrato principal pertinente a obras, servigos, inclusive
de publicidade, compras, concessoes e permissoes no ambito dos Poderes da Unido, Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, ou, ainda as obriga¢cées assumidas em funcao de:

| — processos administrativos;

Il — processos judiciais, inclusive execucdes fiscais;

[ll — parcelamentos administrativos de créditos fiscais, inscritos ou ndo, em divida ativa;

IV — regulamentos administrativos.

1.2. Encontram-se também garantidos por este seguro os valores devidos ao segurado, tais

como multas e indenizagdes, oriundos do inadimplemento das obrigac6es assumidas pelo
tomador, previstos em legislacao especifica, para cada caso.

2. Definicoes:

Aplicam-se a este seguro, as seguintes definicdes:

2.1. Apdlice: documento, assinado pela seguradora, que representa formalmente o contrato de
Seguro Garantia.

2.2. Condicbes Gerais: conjunto das clausulas, comuns a todas as modalidades e/ou coberturas
de um plano de seguro, que estabelecem as obrigacdes e os direitos das partes contratantes.

2.3. Condigdes Especiais: conjunto das disposi¢cdes especificas relativas a cada modalidade
(eB/ou cobertura de um plano de seguro, que alteram as disposi¢des estabelecidas nas Condigoes
erais.

2.4. Condicdes Particulares: conjunto de clausulas que alteram, de alguma forma, as Condi¢des
Gerais e/ou Condi¢des Especiais, de acordo com cada segurado.

2.5. Contrato Principal: todo e qualquer ajuste entre o6rgéos ou entidades da Administragao
Publica (segurado) e particulares (tomadores), em que haja um acordo de vontades para a
fo_rlma ao de vinculo e a estipulacao de obrigacfes reciprocas, seja qual for a denominacéao
utilizada.

2.6. Endosso: instrumento formal, assinado pela seguradora, que introduz modificagdes na
apolice de Seguro Garantia, mediante solicitagao e anuéncia expressa das partes.

\_ /
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2.7. Indenizacdo: pagamento dos prejuizos e/ou multas resultantes do inadimplemento das
obrigagdes cobertas pelo seguro.

2.8. Limite Maximo de Garantia: valor maximo que a seguradora se responsabilizara perante o
segurado em funcéo do pagamento de indenizacéo.

2.9. Prémio: importancia devida pelo tomador a seguradora, em funcéo da cobertura do seguro,
e gque devera constar da apolice ou endosso.

2.10. Processo de Regulacdo de Sinistro: procedimento pelo qual a seguradora constatara ou
nagl_a procedéncia da reclamacéo de sinistro, bem como a apuracdo dos prejuizos cobertos pela
apolice.

2.11. Proposta de Seguro: instrumento formal de pedido de emissédo de apolice de seguro,
firmado nos termos da legislacéo em vigor.

2.12. Relatorio Final de Regulagdo: documento emitido pela seguradora no qual se transmite o
posicionamento acerca da caracterizagéo ou néo do sinistro reclamado, bem como os possiveis
valores a serem indenizados.

2.13. Segurado: a Administragdo Publica ou o Poder Concedente.

2.14. Seguradora: a sociedade de seguros garantidora, nos termos da apélice, do cumprimento
das obrigacfes assumidas pelo tomador.

2.15. Seguro Garantia: seguro que garante o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo
tomador perante o segurado, conforme os termos da apolice.

2.16. Sinistro: o inadimplemento das obrigacdes do tomador cobertas pelo seguro.

2.17. Tomador: devedor das obrigacdes por ele assumidas perante o segurado.

3. Aceitagao:

3.1. A contratacdo/alteracéo do contrato de seguro somente podera ser feita mediante proposta
assinada pelo proponente, seu representante ou por corretor de seguros habilitado. A proposta
escrita devera conter os elementos essenciais ao exame e aceitacao do risco.

3.2. A seguradora fornecera, obrigatoriamente, ao proponente, protocolo que identifique a
proposta por ela recepcionada, com a indicacao da data e da hora de seu recebimento.

3.3. A seguradora tera o prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar sobre a aceitagdo ou nao
da proposta, contados da data de seu recebimento, seja para seguros novos ou renovacoes,
bem como para alteragcdes que impliquem modificacéo do risco.

3.3.1. Caso o proponente do seguro seja pessoa fisica, a saolicitagdo de documentos
complementares, para analise e aceitacao do risco, ou da alteracdo proposta, podera ser feita
apenas uma vez, durante o prazo previsto no item 3.3..

3.3.2. Se o proponente for pessoa juridica, a solicitacdo de documentos complementares podera
ocorrer mais de uma vez, durante o prazo previsto no item 3.3., desde que a seguradora indique
os fundamentos do pedido de novos elementos, para avaliacdo da proposta ou taxagcao do risco.

3.3.3. No caso de solicitagdo de documentos complementares, para analise e aceitagéo do
risco,
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ou da alteragdo proposta, o prazo de 15 (quinze) dias previsto no item 3.3. ficara suspenso,
voltando a correr a partir da data em que se der a entrega da documentacéao.

3.4. No caso de néo aceitacdo da proposta, a seguradora comunicara o fato, por escrito, ao
proponente, especificando os motivos da recusa.

3.5. A auséncia de manifestacdo, por escrito, da seguradora, no prazo acima aludido,
caracterizara a aceitacao tacita do seguro.

3.6. Caso a aceitacao da proposta dependa de contratacdo ou alteracdo de resseguro
facultativo, o prazo aludido no item 3.3. sera suspenso até que o ressegurador se manifeste
formalmente, comunicando a seguradora, por escrito, ao proponente, tal eventualidade,
ressaltando a consequente inexisténcia de cobertura enquanto perdurar a suspensao.

3.7. A emisséo da apolice ou do endosso sera feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de
aceitacédo da proposta.

4. Valor da Garantia:
4.1. O valor da garantia desta apdlice é o valor maximo nominal por ela garantido.

4.2. Quando efetuadas alteracdes previamente estabelecidas no contrato principal ou no
documento que serviu de base para a aceitacdo do risco pela seguradora, o valor da garantia
devera acompanhar tais modificacdes, devendo a seguradora emitir o respectivo endosso.

4.3. Para alteracdes posteriores efetuadas no contrato pr_incgaal ou no documento que serviu de
base para a aceitagao do risco pela seguradora, em virtude das quais se fagca necessaria a
modificacdo do valor contratual, o valor da garantia poderd acompanhar tais modificacdes,
degde gue solicitado e haja o respectivo aceite pela seguradora, por meio da emisséao de
endosso.

5. Prémio do Seguro:

5.1. O tomador é responsavel pelo pagamento do prémio a seguradora por todo o prazo de
vigéncia da apdlice.

5.2. Fica entendido e acordado que o seguro continuara em vigor mesmo quando o tomador néo
houver pagado o prémio nas datas convencionadas.

5.2.1. Nao paga pelo tomador, na data fixada, qualquer parcela do prémio devido, podera a
seguradora recorrer a execucao do contrato de contragarantia.

5.3. Em caso de parcelamento do prémio, ndo serd permitida a cobranca de nenhum valor
adicional, a titulo de custo administrativo de fracionamento, devendo ser garantido ao tomador,
guando houver parcelamento com juros, a possibilidade de antecipar o pagamento de qualquer
uma das parcelas, com a consequente reducéo proporcional dos juros pactuados.

5.4. Se a data limite para o pagamento do prémio a vista ou de qualquer uma de suas parcelas
coincidir com dia em que nao haja expediente bancario, o pagamento podera ser efetuado no
primeiro dia util em que houver expediente bancério.

5.5. A sociedade seguradora encaminhara o documento de cobranca diretamente ao tomador

ou seu representante, observada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Gteis, em relacdo a
data do respectivo vencimento.
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6. Vigéncia:

6.1. Para as modalidades do Seguro Garantia nas quais haja a vinculac@o da apolice a um
contrato principal, a vigéncia da apélice sera igual ao prazo estabelecido no contrato principal,
respe|taddas as particularidades previstas nas Condi¢cdes Especiais de cada modalidade
contratada.

6.2. Para as demais modalidades, a vigéncia da apdlice sera igual ao prazo informado na
mesma, estabelecido de acordo com as disposi¢coes previstas nas Condi¢bes Especiais da
respectiva modalidade.

6.3. Quando efetuadas alteracGes de prazo previamente estabelecidas no contrato principal ou
no documento que serviu de base para a aceitacdo do risco pela seguradora, a vigéncia da
apolice acompanhara tais modificacdes, devendo a seguradora emitir o respectivo endosso.

6.4. Para alteracOes posteriores efetuadas no contrato principal ou no documento que serviu de
base para a aceitagao do risco pela seguradora, em virtude das quais se faca necessaria a
modificacdo da vigéncia da apdlice, esta podera acompanhar tais modificagées, desde que
solicitado e haja o respectivo aceite pela Seguradora, por meio da emissao de endosso.

7. Expectativa, Reclamacéao e Caracterizacédo do Sinistro:

7.1. A Expectativa, Reclamagédo e Caracterizagdo do Sinistro serdo especificadas para cada
modalidade nas Condi¢Ges Especiais, quando couberem.

7.2. A seguradora descrevera nas Condi¢cGes Especiais os documentos que deverao ser
apresentados para a efetivacdo da Reclamacéao de Sinistro.

7.2.1. Com base em duvida fundada e justificavel, a seguradora podera solicitar documentagéo
e/ou informagao complementar.

7.3. A Reclamacéo de Sinistros amparados pela presente apdlice podera ser realizada durante o
prazo prescricional, nos termos da Clausula 17 destas Condi¢des Gerais;

7.4. Caso a seguradora conclua pela ndo caracterizagéo do sinistro, comunicara formalmente ao
segurado, por escrito, sua negativa de indenizacéo, apresentando, conjuntamente, as razdes
gue embasaram sua concluséo, de forma detalhada.

8. Indenizacao:

8.1. Caracterizado o sinistro, a seguradora cumprira a obrigacéo descrita na apolice, até o limite
maximo de garantia da mesma, segundo uma das formas abaixo, conforme for acordado entre
as partes:

| — realizando, por meio de terceiros, o objeto do contrato principal, de forma a |he dar
continuidade, sob a sua integral responsabilidade; e/ou

Il — indenizando, mediante pagamento em dinheiro, os prejuizos e/ou multas causados pela
inadimpléncia do tomador, cobertos pela apdlice.

8.2. Do prazo para o cumprimento da obrigacéo:

8.2.1. O pagamento da indenizacao ou o inicio da realizacédo do objeto do contrato principal

\_ /

APOLICE

PAgina 6 de 18



N° Apdlice Seguro Garantia: 10-0775-0240832 ' t
Proposta: 2419651 J U n o
Controle Interno (Cddigo Controle): 494008729 SEGUROS
N° de Registro SUSEP: 05436.2017.0010.0775.0204587.000007

devera ocorrer dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento do
altimo documento solicitado durante o processo de regulagcédo do sinistro.

8.2.2. Na hipétese de solicitacdo de documentos de que trata o item 7.2.1., o prazo de 30 (trinta)
dias sera suspenso, reiniciando sua contagem a partir do dia util subsequente aquele em que
forem completamente atendidas as exigéncias.

8.2.3. No caso de decisao judicial ou decisao arbitral, que suspenda os efeitos de reclamacao
da apolice, o prazo de 30 (trinta) dias sera suspenso, reiniciando sua contagem a partir do
primeiro dia Gtil subsequente a revogacao da decisao.

8.3. Nos casos em que haja vinculagdo da apodlice a um contrato principal, todos os saldos de

creditos do tomador no contrato principal serdo utilizados na amortizagao do prejuizo e/ou da

‘rjnul_tg objeto da reclamacéao do sinistro, sem prejuizo do pagamento da indeniza¢cédo no prazo
evido.

8.3.1. Caso o pagamento da indenizagéo ja tiver ocorrido quando da concluséo da apuracéo dos
saldos de creditos do tomador no contrato principal, o segurado obriga-se a devolver a
seguradora qualquer excesso que lhe tenha sido pago.

9. Atualizacgéo de Valores:

9.1. O ndo pagamento das obrigacdes pecuniarias da seguradora, inclusive da indenizagcéo nos
termos da Clausula 8 destas Condicdes Gerais, dentro do prazo para pagamento da respectiva
obrigacéo, acarretara em:

a) atualizacdo monetaria, a partir da data de exigibilidade da obrigagéo, sendo, no caso de
indenizacao, a data de caracterizacao do sinistro; e

b) incidéncia de juros moratdrios calculados “pro rata temporis”, contados a partir do primeiro dia
posterior ao término do prazo fixado.

9.2. O indice utilizado para atualiza¢gdo monetaria sera o IPCA/IBGE - Indice de Precos ao
Consumidor Amplo da Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - ou indice que
vier a substitui-lo, sendo calculado com base na varia¢édo positiva apurada entre o Gltimo indice
publicado antes da data de obrigacdo de pagamento e aquele publicado imediatamente anterior
a data de sua efetiva liquidagao.

9.3. Os juros moratorios, contados a partir do primeiro dia posterior ao término do prazo fixado
para pagamento da obrigacéo, serdo equivalentes a taxa que estiver em vigor para a mora do
pagamento de impostos devidos a Fazenda Nacional.

9.4. O pagamento de valores relativos a atualizacdo monetaria e juros de mora sera feito
independente de qualquer interpelacéo judicial ou extrajudicial, de uma S0 vez, juntamente com
os demais valores devidos no contrato.

10. Sub-Rogacéo:

10.1. Paga a indenizagao ou iniciado o cumprimento das obrigagoes inadimplidas pelo tomador,
a seguradora sub-rogar-se-a nos direitos e privilégios do segurado contra o tomador, ou contra
terceiros cujos atos ou fatos tenham dado causa ao sinistro.

10.2. E ineficaz qualquer ato do segurado que diminua ou extinga, em prejuizo do segurador, 0s
direitos a que se refere este item.
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11. Perda de Direitos:

O segurado perder& o direito a indenizacdo na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoéteses:

| — Casos fortuitos ou de forca maior, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro;

Il — Descumprimento das obrigagcées do tomador decorrente de atos ou fatos de
responsabilidade do segurado;

lll — Alteracdo das obrigacdes contratuais garantidas por esta apodlice, que tenham sido
acordadas entre segurado e tomador, sem prévia anuéncia da seguradora;

IV — Atos ilicitos dolosos ou por culpa grave equiparavel ao dolo praticados pelo segurado, pelo
beneficiario ou pelo representante, de um ou de outro;

V — O segurado nao cumprir integralmente quaisquer obrigacfes previstas no contrato de
seguro;

VI — Se o segurado ou seu representante legal fizer declaragdes inexatas ou omitir de ma-fe
circunstancias de seu conhecimento que configurem agravacédo de risco de inadimpléncia do
tomador ou que possam influenciar na aceitacéo da proposta;

VII — Se o Segurado agravar intencionalmente o risco;

12. Concorréncia de Garantias:

No caso de existirem duas ou mais formas de garantia distintas, cobrindo cada uma delas o
objeto deste seguro, em beneficio do mesmo segurado ou beneficiario, a seguradora
respondera, de forma proporcional ao risco assumido, com os demais participantes,
relativamente ao prejuizo comum.

13. Concorréncia de Apdlices:

E vedada a utilizacdo de mais de um Seguro Garantia na mesma modalidade para cobrir o
objeto deste contrato, salvo no caso de apdlices complementares.

14. Extincdo da Garantia:

14.1. A garantia expressa por este seguro extinguir-se-a na ocorréncia de um dos seguintes
eventos, o que ocorrer primeiro, sem prejuizo do prazo para reclamagao do sinistro conforme
item 7.3. destas Condicoes Gerais:

| — quando o objeto do contrato principal garantido pela apdlice for definitivamente realizado
mediante termo ou declaracao assinada pelo segurado ou devolucao da apdlice;

Il — quando o segurado e a seguradora assim o acordarem;

[l ,—I_quando 0 pagamento da indenizacdo ao segurado atingir o limite maximo de garantia da
apolice;
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IV — quando o contrato principal for extinto, para as modalidades nas quais haja vinculac?ao da
apolice a um contrato principal, ou quando a obrigacédo garantida for extinta, para os demais
casos; ou

V — guando do término de vigéncia previsto na apolice, salvo se estabelecido em contrario nas
Condicoes Especiais.

14.2. Quando a garantia da apolice recair sobre um objeto previsto em contrato, esta garantia
somente sera liberada ou restituida apés a execu¢do do contrato, em consonancia com o
disposto no paragrafo 4° do artigo 56 da Lei N° 8.666/1993, e sua extingdo se comprovara, além
das hipdéteses previstas no item 14.1., pelo recebimento do objeto do contrato nos termos do art.
73 da Lei n° 8.666/93.

15. Rescisao Contratual:

15.1. No caso de rescisao total ou parcial do contrato, a qualquer tempo, por iniciativa do
segurado ou da seguradora e com a concordancia reciproca, deverdo ser observadas as
seguintes disposicoes:

15.1.1. Na hipdtese de rescis@o a pedido da sociedade seguradora, esta retera do prémio
recebido, além dos emolumentos, a parte proporcional ao tempo decorrido;

15.1.2. Na hipdtese de rescisé@o a pedido do segurado, a sociedade seguradora retera, no
maximo, além dos emolumentos, o prémio calculado de acordo com a seguinte tabela de prazo
curto:

Relacéo a ser aplicada sobre a vigéncia ---| ----%-do----| Relag&o a ser aplicada sobre a vigéncia --- | ----%-do----

original para obtengéo de prazo em dias---|---Prémio---| original para obtengdo de prazo em dias--- |---Prémio---
-------------- 15/365-----------------|---13%---|----------------195/365---------------[---73%- -
-------------- 30/365--------------------20%---|----------------210/365---------------[|---75%- -
-------------- 45/365- - - - ----------- | --27%---|----------------225[365 - - - ------------|---78%--
-------------- 60/365--------------------830%---|----------------240/365---------------|---80%- -
-------------- 75/365--------------------37%---|----------------255/365---------------[---83%--
-------------- 90/365--------------------40%---|----------------270/365---------------|---85%- -
------------- 105/365----------------|---46%---|----------------285/365---------------|---88%--
------------- 120/365-------------------50%---|----------------300/365---------------]---90%- -
------------- 135/365-------------------56%---|----------------315/365---------------[---93%--
------------- 150/365-------------------60%---|----------------330/365---------------]---95%- -
------------- 165/365----------------|---66%---|----------------345/365---------------|---98%- -
------------- 180/365----------------[---70%---|----------------365/365 -------------|--100% - -

15.1.2.1. Para prazos néo previstos na tabela constante do subitem 15.1.2., devera ser utilizado
percentual correspondente ao prazo imediatamente inferior.
16. Controvérsias:

16.1. As controvérsias surgidas na aplicagdo destas Condi¢cdes Contratuais poderdo ser
resolvidas:

| — por arbitragem; ou
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Il — por medida de carater judicial.

16.2. No caso de arbitragem, devera constar, na apolice, a clausula compromissoria de
arbitragem, que devera ser facultativamente aderida pelo segurado por meio de anuéncia
expressa.

16.2.1. Ao concordar com a aplicagdo desta clausula, o segurado estara se comprometendo a
resolver todos os seus litigios com a sociedade seguradora por meio de Juizo Arbitral, cujas
sentencas tém o mesmo efeito que as sentencas proferidas pelo Poder Judiciario.

16.2.2. A clausula de arbitragem é regida pela Lei n® 9307, de 23 de setembro de 1996.

17. Prescrigéo:

Os prazos prescricionais séo aqueles determinados pela lei.

18. Foro:

QS guestdes judiciais entre seguradora e segurado serdo processadas no foro do domicilio
este.

19. Disposicdes Finais

19.1. A aceitagdo do seguro estara sujeita a andalise do risco.

19.2. As apdlices e endossos terdo seu inicio e término de vigéncia as 24hs das datas para tal
fim neles indicadas.

19.3. O registro deste plano na Susep ndo implica, por parte da Autarquia, incentivo ou
recomendacao a sua comercializagao.

19.4. Apds sete dias Uteis da emisséo deste documento, podera ser verificado se a apolice ou
endosso foi corretamente registrado no site da Susep - www.susep.gov.br.

19.5. A situacao cadastral do corretor de seguros pode ser consultada no site

\évww.susep.gov.br, por meio do numero de seu registro na Susep, nome completo, CNPJ ou
PF.

19.6. Este seguro € contratado a primeiro risco absoluto.

19.7. Considera-se como ambito geografico das modalidades contratadas todo o territorio
nacional, salvo disposicdo em contrario nas Condi¢des Especiais e/ou Particulares da Apolice.

19.8. Os eventuais encargos de traducéo referentes ao reembolso de despesas efetuadas no
exterior ficardo totalmente a cargo da Sociedade Seguradora.

* % k* * % k% * *k k*k k * *k k¥ * *k k*k k *k *k k *k *x k*k k * *k k*k k *k %k k * *k k*k * *x *x *x * *x % * *x *x *
* % k* *k %k k% * *k k*k k *k *k k* * *k k k* *k *k k * *x k k *x *k k k *k k*k k* *x *k k *k *x k k* *x *x k% * *x % *
* k k k k k k% k% k *k kx k k k*k k*k *k *k *k kx k k k% k*k *k *x kx *k k k% %k %k *k *x k k k% %k %k %k *x *x *x * * *%
* % kx k k* k% k% % %k *x *x k k k% %k %k *k *x *x k k*k k% %k *k *x *x * * k% % %k *x *x *x k * %k % %k *x *x *x * % *%
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CONDIGOES ESPECIAIS

CAPITULO Il - CONDICOES ESPECIAIS DAS MODALIDADES - RAMO 0775

SEGURO_GARANTIA PARA CONSTRUGAO, CONCESSAO, FORNECIMENTO OU
PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO SUSEP n.° 15414.900195/2014-17.

1. Objeto:

1.1. Este contrato de seguro garante a indenizacao, até o valor da garantia fixado na apdlice,
pelos prejuizos decorrentes do inadimplemento das obrigagGes assumidas pelo tomador no
contrato principal, para constru¢éo, fornecimento ou prestacao de servicos.

1.2. Encontram-se também garantidos por este contrato de seguro os valores das multas e
indenizacdes devidas a Administracdo Publica, tendo em vista o disposto na Lei n® 8.666/93.

1.3. Podera ainda ser contratada, com verba especifica independente, a Cobertura Adicional de
Acdes Trabalhistas e Previdenciarias, conforme descrito no Capitulo Il deste Anexo.

2. Definicbes:

Define-se, para efeito desta modalidade, além das definicbes constantes do art. 6° da Lei n°
8.666/93 e do art. 2° da Lei n° 8.987/95:

I- Riscos Declarados: Itens expressamente descritos na apdlice, aos quais se restringe a
cobertura securitaria. Ou seja, a responsabilidade da Seguradora esta restrita aos riscos
expressamente descritos neste documento.

lI- Prejuizo: Perda pecuniaria comprovada, excedente aos valores originarios previstos para a
execucao do objeto do contrato principal, causada pelo inadimplemento do tomador, excluindo-
se qualquer prejuizo decorrente de outro ramo de seguro, tais como responsabilidade civil,
lucros cessantes.

3. Vigéncia:

3.1. Avigéncia da apdlice sera fixada de acordo com as seguintes regras:

| — coincidindo com o prazo de vigéncia do contrato administrativo pertinente a execugéo de
obras, servicos e/ou compras;

Il — por periodos renovaveis, no caso de concessoes e permissdes do servi¢o publico.

3.2. As renovacoes, a que se refere o inciso Il do item 3.1., ndo se presumem, serdo precedidas
de notificacdo escrita da seguradora ao segurado e ao tomador, com antecedéncia de até
noventa dias da data do término de vigéncia da apolice em vigor, declarando seu explicito
interesse na manutencao da garantia.

3.2.1. Fica também estabelecido que a ndo renovacao da cobertura deste seguro,
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independentemente de a seguradora querer ou nao renova-la, nao caracterizara sinistro
passivel de recuperacédo junto a seguradora.

4. Expectativa, Reclamacéao e Caracterizagcao do Sinistro:

4.1. Expectativa: tdo logo realizada a abertura do processo administrativo para apurar possivel
inadimpléncia do tomador, este devera ser imediatamente notificado pelo segurado, indicando
claramente os itens ndo cumpridos e concedendo-lhe prazo para regularizacéo da inadimpléncia
apontada, remetendo copia da notificacdo para a seguradora, com o fito de comunicar e
registrar a Expectativa de Sinistro.

4.2. Reclamacéo: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Reclamagédo, mediante

comunicagao pelo_seg_urado a seguradora, da finalizagao dos procedimentos administrativos

gue comprovem o inadimplemento do tomador, data em que restara oficializada a Reclamacéao
o0 Sinistro.

4.2.1. Para a Reclamacédo do Sinistro sera necessaria a apresentacdo dos seguintes
documentos, sem prejuizo do disposto no item 7.2.1. das Condi¢cbes Gerais:

a) Copia do contrato principal ou do documento em que constam as obriga¢des assumidas pelo
tomaglor, seus anexos e aditivos se houver, devidamente assinados pelo segurado e pelo
tomador;

b) Copia do processo administrativo que documentou a inadimpléncia do tomador e culminou na
rescisao do contrato assegurado;

c) Copias de atas, notificagdes, contra notificagdes, documentos, correspondéncias, inclusive e-
mails, trocados entre o segurado e o tomador, relacionados a inadimpléncia do tomador;

d) Planilha, relatorio e/ou correspondéncias informando da existéncia de valores retidos;
e) Planilha, relatério e/ou correspondéncias informando os valores dos prejuizos sofridos;
f) Diario de Obras, quando aplicavel;

g) Comprovantes dos pagamentos realizados pelo segurado ao tomador;

h) Copia da publicacéo da rescisdo unilateral do contrato assegurado em Diario Oficial;

i) Copia do novo contrato firmado pelo segurado com a empresa sucessora do tomador no
escopo contratual inadimplido, quando aplicavel.

4.2.2. Sem prejuizo do disposto no art. 771 do Cadigo Civil, fica acordado que a néo
formalizacdo da Reclamacao do Sinistro dentro do prazo prescricional tornara sem efeito a
previa notificacdo de Expectativa do Sinistro;

4.3. Caracterizacdo: quando a seguradora tiver recebido todos os documentos listados no item
4.2.1. e, apos analise, ficar comprovada a inadimpléncia do tomador em relacdo as obrigacdes
cobertas pela apdlice, o sinistro ficara caracterizado, devendo a seguradora emitir o relatorio
final de regulacao;
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5. Disposicoes Gerais:

5.1. A presente apolice, de riscos declarados, assegura o cumprimento das obrigagfes diretas
do tomador ‘oerante o segurado, especificamente descritas no objeto desta apolice, de acordo
com a modalidade de seguro-garantia indicada na mesma, ndo assegurando riscos referentes a
indenizagbes a terceiros, danos ambientais e lucros cessantes, despesas de contencéo de
sinistro ou despesas de salvamento, desenvolvimento e programacédo de qualquer tipo de
software ou sistema, riscos referentes as obrigacbes que competem ao fabricante dos
equipamentos, bem como ndo assegura riscos referentes a outros ramos ou modalidades de
seguro ou riscos trabalhistas e previdenciarios, salvo quando contratada a cobertura adicional
prevista no item 1.3 das Condicdes Especiais, em conformidade com a legislagéo nacional
referente ao seguro-garantia.

5.2. A inadimpléncia do tomador devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apdlice. Em
caso de ndo observacdo deste requisito a seguradora ficara isenta de qualquer
responsabilidade.

5.3. Fica entendido e concordado que, para efeito indenitario, ndo estardo cobertos danos e
ﬁerd_as causados direta ou indiretamente por ato terrorista, comprovado com documentagao

abil acompanhada de laudo circunstanciado que caracterize a natureza do atentado,
independentemente de seu proposito, que tenha sido devidamente reconhecido como
atentatdrio a ordem publica pela autoridade publica competente.

5.4. Uma vez cumpridas todas as obrigacdes assumidas pelo tomador para a obtencao das
licencas necessarias a execucao e conclusdo do objeto desta garantia e se, por quaisquer
motivos, alheios a vontade do tomador, o(s) érgéogsg competente(s) para conceder a(s)
licenca(s) requerida(s), nao o fizer(em) e/ou nega-la(s), tais atos ndao serao motivo(s) para
execucao desta apolice, ficando a seguradora isenta de qualquer responsabilidade de
indenizagao securitaria.

5.5. A validade/cobertura deste documento esta condicionada a aceitacao/nao oposi¢céao do
segurado em relacdo a todos os seus termos. Ao aceitar este documento 0 segurado concorda
que a seguradora ndo tera responsabilidade de indenizar reclamacéo quanto a cobertura desta
garantia se for constatado que o sinistro ou inadimplemento contratual se enquadra nos termos
do inciso VI, do item 11 — Perda de Direito, das Condi¢des Gerais.

CAPITULO 1l - CONDICOES ESPECIAIS DAS COBERTURAS ADICIONAIS - RAMO 0775 -
ACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

PROCESSO SUSEP n.° 15414.900195/2014-17.

1. Objeto:

1.1. Esta cobertura adicional tem por objeto garantir exclusivamente ao segurado, até o limite
maximo de indenizacéo, o pagamento dos prejuizos comprovadamente sofridos em relacéo as
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria de responsabilidade do tomador oriundas do
contrato principal, nas guais haja condenacéo judicial do tomador ao pagamento e 0 segurado
seja condenado subsidiariamente por sentenca condenatéria transitada em julgado, com o
transito em julgado dos calculos homologados ou ainda nas hipéteses de acordo entre as partes

com prévia anuéncia da seguradora e consequente homologacao do Poder Judiciario.

1.2. No que diz respeito a subsidiariedade, a responsabilidade do segurado sera referente a
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relacéo trabalhista e/ou previdenciaria entre o autor/reclamante da demanda trabalhista e o
tomador, oriundas do contrato principal objeto desta garantia, ocorridas dentro do periodo de
vigéncia da apdlice. Consequentemente, a responsabilidade da seguradora sera relativa ao
periodo de vigéncia da apolice e que o débito trabalhista seja decorrente unicamente do lapso
temporal garantido.

2. DefinicOes:
Definem-se, para efeito desta cobertura adicional:

2.1. Riscos Declarados: Itens expressamente descritos na apolice, aos quais se restringe a
cobertura securitaria. Ou seja, a responsabilidade da Seguradora esta restrita aos riscos
expressamente descritos neste documento.

2.2. Autor/Reclamante: aquele que propde na justica trabalhista uma reclamatdria e esta seja
oriunda do contrato principal, firmado entre tomador e segurado, o qual é objeto da apdlice em
questao.

2.3. Limite Maximo de Indenizagéo: valor maximo que a seguradora se responsabilizara perante
0 segurado em funcéo do pagamento de indenizagao, por cobertura contratada.

2.4. Obrigacdes Previdenciarias: sdo aquelas especificadas pelas Leis n° 8.212/91 e todas as
suas alteracOes posteriores no que couber, bem como em leis esparsas, as quais dispdem
sobre o recolhimento das contribuiges devidas a cada categoria de empregado, observando-se
as datas e percentuais.

2.5. Obrigacbes Trabalhistas: entende-se por obrigagcdes trabalhistas as decorrentes do
Bagamento da contraprestagéo devida ao empregado pelo seu labor dispensado ao tomador,

em como de seus encargos, sendo a remuneracao a que tem direito e todos seus reflexos,
conforme determina a legislacdo em vigor.

2.6. Responsabilidade Subsidiaria: é aquela que recai sobre garantias que somente séo
exigidas quando a principal € insuficiente, ou seja, inadimplente o real empregador - prestador
de servicos, aqui denominado tomador, e esgotadas as tentativas de executa-lo, pode-se exigir
do segurado o cumprimento das obrigacdes do réu/tomador, desde que o segurado tenha
participado da relacdo processual e conste do titulo executivo judicial.

3. Expectativa, Reclamacao e Caracterizagao do Sinistro:

3.1. Expectativa: quando o segurado receber citacdo(des) judicial(ais) para apresentar defesa
trabalhista e/ou previdenciaria, cujo autor/reclamante reivindique crédito de natureza
remuneratéria ou direito de responsabilidade do tomador, deverd comunicar a seguradora, tao
logo seja citado, enviando copia(s) da(s) referida(s) citacdo(des) e de todo(s) documento(s)
juntadozs) aos autos tanto pelo autor/ reclamante como pelo réu/tomador.

3.1.1. Caso ocorra o item 3.1. acima e reste pendente o transito em julgado da sentenca, o
segurado tera seus direitos preservados até deciséo definitiva.

3.1.bZ. lEStéo cobertas por esta garantia somente as acdes trabalhistas distribuidas na Justica do
Trabalho.

3.2. Reclamacéao: a Expectativa de Sinistro sera convertida em Reclamagédo, mediante
comunicacao do segurado a seguradora, quando transitada em julgado a acao.
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3.2.1. Para a Reclamacao do Sinistro sera necessaria a apresentacado dos seguintes
documentos, sem prejuizo do disposto no item 7.2.1. das Condi¢cbes Gerais:

a) certiddo(6es) de transito em julgado das sentencas proferidas e com os valores
homologados;

b) acordo devidamente homologado pelo Poder Judiciario, se houver.
c) guias de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
d) guias de recolhimento do INSS dos empregados que trabalharam nos servi¢cos contratados;

e) documentos comprobatorios de que o autor/reclamante trabalhou para o réu/tomador no
contrato principal dentro do periodo de vigéncia da apdlice;

f) documento emitido pelo Juizo trabalhista atestando a data da distribuicdo do feito.

3.3. A Reclamacéo de Sinistros amparada pela presente cobertura podera ser realizada durante
0 prazo prescricional, nos termos o art. 7°, inciso XXIX da Constituicdo da Republica, no que se
refere ao Direito do Trabalho.

3.4. Sem prejuizo do disposto no art. 771 do Codigo Civil, fica acordado que a n&o formalizacéo
da Reclamacé&o do Sinistro dentro do prazo prescricional tornara sem efeito a prévia notificacéo
de Expectativa do Sinistro.

3.5. Caracterizagao: recebida a notificagao, devidamente acompanhada dos documentos citados
no item 3.2.1., a Seguradora devera concluir o processo de regulagdo de sinistro e emitir o
relatério final de regulacéo de sinistro.

4. Acordos:

4.1. Nas hipoteses, e no momento, em que o segurado tenha intencéo de realizar acordos nas
acdes judiciais cobertas por esta cobertura, 0 mesmo devera enviar uma memaria de calculo
simples das verbas pleiteadas pelo autor, juntamente com uma estimativa do valor a ser
acordado.

4.2. A seguradora, apos receber os documentos constantes no item 4.1. e fizer sua analise da
situacéo fatico-juridica, enviara ao segurado em até 20 (vinte) dias da data do recebimento, sua
aceitacao ao valor proposto, ou apresentara um valor maximo alternativo ou ainda, manifestar-
se-a se enviara preposto para audiéncia, cuja data sera devidamente comunicada pelo
segurado em tempo habil.

4.3. Acordos decorrentes das reclamatorias trabalhistas e/ou previdenciarias poderao ser
realizados, desde que cumpridos os requisitos dos itens 4.1. e 4.2.

5. Indenizacao:

5.1. Caracterizado o sinistro na forma descrita no item 3.5., a seguradora indenizara o segurado,
por meio de pagamento, até o limite maximo de indenizacgéo estabelecido na apolice.

6. Perda de Direito:
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6.1. Alem das perdas de direito descritas na Clausula 11 das Condi¢Ges Gerais, o segurado
perdera o direito a indenizagao na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:

| — ndo cumprimento por parte do segurado das exigéncias descritas na Clausula 3 desta
Cobertura Adicional.

Il — quando o segurado deixar de apresentar defesa ou perder Pra}zo para interposicdo de
recurso ou for considerado revel nos termos do artigo 844, paragrafo tnico da Consolidacao de
Leis do Trabalho ou confessar.

Il — se o segurado firmar acordo sem a prévia anuéncia da seguradora ou este n&o for
homologado pelo Poder Judiciario.

7. Disposigoes Gerais:

7.1. A presente apdlice, de riscos declarados, assegura o cumprimento das obrigacées do
tomador perante o segurado, especificamente descritas no objeto desta apodlice, de acordo com
a modalidade de seguro garantia acima descrita, ndo assegurando: (i) honoréarios de qualquer
espécie; (ii) danos acordados; (iii) danos ambientais; (iv) lucros cessantes; (v) dano moral; (vi)
dano material; (vii) assédio moral ou sexual; (viii) acidente de trabalho; ou (ix) riscos referentes a
outros ramos ou modalidades de seguro.

7.2. Em hipotese alguma este Seguro Garantia podera ser usado pelo tomador para garanti-lo
em juizo, ou ainda ser chamado em juizo, para fazer frente a prejuizos a terceiros ou para
compelir a seguradora ao pagamento de qualquer valor diretamente ao Reclamante.

7.3. A inadimpléncia do Tomador devera ocorrer dentro do prazo de vigéncia da apolice. Em
caso de nédo observacdo deste requisito a Seguradora ficara isenta de qualquer
responsabilidade.

7.4. Fica entendido e concordado que, para efeito indenitario, ndo estardo cobertos danos e
ﬁero_las causados direta ou indiretamente por ato terrorista, comprovado com documentagao

abil acompanhada de laudo circunstanciado que caracterize a natureza do atentado,
independentemente de seu propdsito, que tenha sido devidamente reconhecido como
atentatorio a ordem publica pela autoridade publica competente.

7.5. A validade/cobertura deste documento esta condicionada a aceitacao/nao oposicao do
segurado em relacdo a todos os seus termos. Ao aceitar este documento o segurado concorda
gue esta seguradora néo tera responsabilidade de indenizar reclamagéo quanto a cobertura

esta apolice se for constatado que as agﬁes Trabalhistas e ou Previdenciarias se enquadram
nos termos do inciso VI, do item 11 — Perda de Direito, das Condi¢des Gerais.

8. Ratificacao:

8.1. Ratificam-se integralmente as disposi¢cdes das Condi¢cdes Gerais que néo tenham sido
alteradas pela presente Condicao Especial.
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N° Apdlice Seguro Garantia: 10-0775-0240832 . t
Proposta: 2419651 J U n O
Controle Interno (Cddigo Controle): 494008729 SEGUROS
N° de Registro SUSEP: 05436.2017.0010.0775.0204587.000007

Devolugéo de Documento

No caso de devolugdo deste documento antes do final de vigéncia nele expresso, preencher os campc
enviar para a Seguradora.

Em conformidade com a clausula 14 - inciso |, das Condi¢cfes Gerais, estamos procedendo a devolugé
documento n° 10-0775-0240832

Local e Data

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC

Nome:
RG:
Cargo:
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
Pro-Reitoria Planejamento e Administragao

PREGAO ELETRONICO N.° 49/2016

CONTRATO N.° 43 /2017, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA - UFC, E A EMPRESA ISM GOMES DE
MATTOS EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

A Unido, por intermédio da UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC, com sede na Av.
da Universidade, 2853, Benfica, na cidade de Fortaleza/CE, inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ sob o numero 07.272.636/0001-31, neste ato representado por seu
Pro-Reitor de Planejamento e Administragéo; Professor Almir Bittencourt da Silva, brasileiro,
portador da Carteira de |dentidade n°® 90002029435 expedida pela SSP/CE, e do CPF/MF n°
059.472.003-68, nomeado pela Portaria n® 258, de 02 de fevereiro de 2017, do Ministério de
Estado da Educacéo, publicado no Diario Oficial da Unido em 03 de fevereiro de 2017,
considerando o julgamento da licitagao na modalidade de pregdo, na forma eletronica, para
REGISTRO DE PRECOS, processo administrativo n° 23067 — 016310/2017-23, doravante
denominada CONTRATANTE, RESOLVE registrar os precos da empresa ISM GOMES DE
MATTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 04.228.626/0001-00, com sede na Major Ladislau
Lourengo, n° 11, Bairro Jangurussu - CEP: 60.870-760, Fortaleza/CE, neste ato representada
pela Sra. Idalina Sampaio Muniz Gomes de Mattos, identidade n° 96029049150 SSPICE, CPF
n° 311.522.603-91, doravante denominada CONTRATADA, em observancia as disposigées da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008
e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 49/2016, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratagdo de empresa especializada parao
fornecimento de refeicdes prontas: desjejum, almogo e jantar para a comunidade -
universitaria da Universidade Federal do Ceara nos Campi de Fortaleza, Sobral e
Quixada, de segunda a sexta-feira durante o periodo letivo, conforme calendario
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, incluindo o periodo de
férias, além de outros fornecimentos, de acordo com solicitagdo prévia, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Edital do Pregéo identificado no preambulo e

na proposta vencedora, os quais integram este instrumento, independente de transcrigdo.

|

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Preg&o, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3 Objeto da contratagdo:

il



Item

Especificagao

Refeigao

Quant.

Valor Unit.

Valor Total

01.

Fornecimento de refeigdes prontas
tipo desjejum - para comunidade
universitaria em Fortaleza da
Universidade Federal do Ceara -
campus do Pici, Benfica,
Porangabussu e Meireles , de
segunda a sexta-feira durante o
periodo letivo, conforme calendario
aprovado pelo conselho de ensino,
pesquisa e extensdo - CEPE,
incluindo o periodo de férias, além
de outros fornecimentos, de acordo
com solicitagdo prévia.

Desjejum

67.700

R$ 4,13

R$ 279.601,00

02.

Fornecimento de refei¢cées prontas
tipo almogo - para comunidade
universitaria em Fortaleza da
Universidade Federal Do Ceara -
Campus do Pici, Benfica,
Porangabussu e Meireles, de
segunda a sexta-feira durante o
periodo letivo, conforme calendario
aprovado pelo conselho de ensino,
pesquisa e extensdo - CEPE,
incluindo o periodo de férias, além
de outros fornecimentos, de acordo
com solicitagdo prévia.

Almogo

1.682.600

R$ 6,98

R$ 11.744.548,00

03.

Fornecimento de refeigées prontas
tipo jantar - para comunidade
universitiria em Fortaleza da
Universidade Federal do Ceara -
Campus do Pici, Benfica,
Porangabussu e Meireles, de
segunda a sexta-feira durante o
periodo letivo, conforme calendario
aprovado pelo conselho de ensino,
pesquisa e extensdo - CEPE,
incluindo o periodo de férias, além
de outros fornecimentos, de acordo
com solicitagé@o prévia.

Jantar

373.600

R$ 6,99

R$ 2.611.464,00

06.

Fornecimento de refeigdes prontas
tipo almogo - para comunidade
universitaria da  Universidade
Federal do Ceara - Campus de
Quixada, de segunda a sexta-feira
durante o periodo letivo, conforme
calendario aprovado pelo conselho
de ensino, pesquisa e extensao -
CEPE, incluindo o periodo de
férias, além de outros

Almogo

115.500

R$ 7,07

R$ 816.585,00

~If
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fornecimentos, de acordo com
solicitagdo prévia.

Fornecimento de refei¢des prontas
tipo jantar - para comunidade
universitaria da  Universidade
Federal do Ceara - Campus de
Quixada, de segunda a sexta-feira
durante o periodo letivo, conforme
07. | calendario aprovado pelo conselho
de ensino, pesquisa e extensao -
CEPE, incluindo o periodo de
férias, além de outros
fornecimentos, de acordo com
solicitagao prévia.

Jantar 69.300 R$ 7,32 R$ 507.276,00

Valor Total 15.959.474,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio na data
de 08 /_I{ /2003 e encerramento em { ¢ / LI/ 201§ podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagao formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao;

2 1.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao,

2.1.5. ACONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.2. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor do presente Termo de Contrato € de R$ 15.959.474,00 (quinze milhdes,

novecentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e setenta e quatro reais).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos elou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2017, na classificagdo abaixo:

Gestido/Unidade: 153045

Fontes de Recursos: 0100000000/ 0250262330

Programa de Trabalho: 12364208040020023/ 12364208020RK0023
Natureza da Despesa: 339039

CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO
5.1. O pagamento ficara condicionado as disponibilidades do Tesouro Nacional e sera efetuado

pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, pelas refeigdes efetivamente consumidas,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, contendo o detalhamento dos servigos
executados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
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5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3° da Lei
n° 8.666, de 1993.

5.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados e as refeicées efetivamente
consumidos.

5.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apoés a comprovagdo da regularizag@o da
situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

5.5. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n” 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.5.1. Nao produziu os resultados acordados;

5.5.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.5 3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

5.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

5.9. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5.10. Persistindo a iregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.11. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela resciséo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao
junto ao SICAF.

5.12. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

5.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

5.13.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado &
apresentagdo de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
5.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xN x VP, sendo:
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EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

={TR) - (6/100) | = 0,00016438
- 3%’;00 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. O prego consignado no contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno mMinimo
de um ano, contado a partir da data limite para a apresentagao da proposta, pela variagdo do
indice Geral de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro que venha a surgir que
guarde maior correlagdo com o segmento econdémico objeto deste contrato, conforme Art. 30-
A, Paragrafo 2°, Inciso |l da Instrugao Normativa MPOG/SLTI 06/2013.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO
7.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor de R$ 478.784,22 (quatrocentos e setenta e oito mil, setecentos
e oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos) ou o correspondente a 3% (trés por cento)
do valor do Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas neste Edital,
conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigagées
contratuais.

7.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acametara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,

até o maximo de 2% (dois por cento).

7.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;

7.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual.
7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.3.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato;

7.3.2. Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

7.3.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

7.3.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

7.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008,
observada a legislagdo que rege a matéria.

7.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta
especifica com corregdo monetaria, em favor do contratante;

7.6. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

7.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da data em que for notificada.

7.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
7.9. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que nao as
previstas acima.

7.10. Sera considerada extinta a garantia:

7.10.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da

A’}h/\fﬂﬁ/;



Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas

do contrato;
7.10.2. No prazo de trés meses apos O término da vigéncia, caso a Contratante nao

comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO
8.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagéo da execugdo do objeto desta Licitagao serdo exercidos

por meio de um representante (denominado Fiscal) e um substituto, que ficardo responsaveis
por cada lote isoladamente, ou seja, serao designados pela CONTRATANTE dois fiscais
titulares e dois substitutos, aos quais compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a
execugao/o fornecimento, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias
que surgirem, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas, problemas ou
defeitos observados, e os quais de tudo dardo ciéncia a CONTRATADA, conforme determina

o art. 67, da Lei n° 8.666/1993, e suas alteragdes.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

9.1. A CONTRATADA obriga-se a sem prejuizo das demais obrigagdes e responsabilidades
insertas no Edital, e daquelas constantes do Termo de Referéncia e demais anexos:

9.1.1 Cumeprir fielmente o Contrato, de modo que seu objeto seja realizado com esmero €
perfeicdo, executando-o sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

9.1.2. Recrutar em seu nome € sob sua exclusiva responsabilidade os empregados habilitados
necessarios a perfeita execugdo do objeto do presente Contrato, cabendo-lhe efetuar todos os
pagamentos e arcar com todos os encargos previstos nas leis trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, etc, em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, sem qualquer solidariedade da
UFC.

9.1.3. Manter em perfeitas condigdes de uso e conservagao os Refeitorios e demais instalagoes
correlatas que forem utilizadas pela CONTRATADA, bem como os equipamentos € utensilios
de cozinha de propriedade da UFC, correndo, por conta exclusiva da CONTRATADA as
despesas com a manutengdo dos mesmos.

9.1.4. Todas as instalagdes, equipamentos e utensilios, serdo entregues @ CONTRATADA
mediante Termo de Recebimento e Responsabilidade (Anexos VII, VIII E 1X) assinado pelas
partes contratantes, o qual passara a fazer parte integrante do presente Contrato.

9.1.5. O Termo de Recebimento e Responsabilidade sera emitido na data do inicio efetivo do
fornecimento das refeigdes, mediante inventario realizado por representantes das partes
contratantes, obedecendo ao modelo que constitui os Anexos VII, VIII E IX, deste Termo de

Referéncia.
9.1.6. Mensalmente, ou quando houver necessidade, a UFC, acompanhada por representante

da CONTRATADA, inspecionara as instalagdes, equipamentos e utensilios cedidos para
verificagdo do estado de conservagdo dos mesmos. Sendo constatada alguma inconformidade,
o fiscal do contrato expedira um oficio 8 CONTRATADA solicitando os ajustes necessarios.
9.1.7. Apds o recebimento dos equipamentos por parte da CONTRATADA, esta ficara
responsavel pela sua operacionalidade e, portanto, pela manutengdo dos mesmos.

9.1.8 A CONTRATADA devera comunicar a fiscalizagéo da UFC, tao logo verificada, qualquer
iregularidade que porventura possa ocorreér com 0s equipamentos, utensilios e materiais.
9.1.9. A CONTRATADA devera reparar todos os danos causados as instalagdes, equipamentos
e moéveis da UFC, quando a culpa for decorrente de agdo ou omissdo de seus empregados
e/ou fornecedores, ou quando decorrente da qualidade do material utilizado na manutengao ou
por ineficiéncia/negligéncia nas operagdes e manutengoes.

9.1.10. Ao término do Contrato, sera realizado inventario com a presenca de representantes
das partes contratantes, lavrando-se o respectivo Termo de Encerramento, através do qual sera
dada quitagio a CONTRATADA. Caso se verifique divergéncia entre as quantidades
constantes do Termo de Recebimento e o de Encerramento, descontar-se-a o valor dos
utensilios em falta da (ltima fatura da CONTRATADA ou podera a UFC reter o seu pagamento
até que a CONTRATADA providencie a reposigao dos mesmos.

9.1.11. Substituir, as suas expensas, os utensilios que forem extraviados, quebrados ou
danificados, de modo a manter permanentemente em uso 0s itens recebidos da UFC. kg/

e jq/i
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ISM GOMES DE MATTOS EIRELI

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 04.228.626/0001-00
Certid&do n°: 191493152/2019
Expedicdo: 09/12/2019, as 16:59:22
Validade: 05/06/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que ISM GOMES DE MATTOS EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

04.228.626/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sado de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacfes
estabelecidas em sentenca condenatoéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacao Prévia.

Duvidas e sugestfes: cndt@tst.jus.br
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Simples Nacional - Consulta Optantes
Data da consulta: 07/04/2020

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ : 04.228.626/0001-00
A opcgao pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial : ISM GOMES DE MATTOS EIRELI

Situacédo Atual
Situacdo no Simples Nacional : NAO optante pelo Simples Nacional

Situacdo no SIMEI: NAO optante pelo SIMEI

Periodos Anteriores

Opcdes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores
Data Inicial Data Final Detalhamento
01/07/2007 31/12/2008 Excluida por Comunicagao Obrigatéria do Contribuinte

Opcodes pelo SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem

Agendamentos (Simples Nacional)

Agendamentos no Simples Nacional: Nao Existem

Eventos Futuros (Simples Nacional)

Eventos Futuros no Simples Nacional: N&o Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

Eventos Futuros no SIMEI: Nao Existem
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Ministério da Economia
etaria Especial de Desburocratiza¢io, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestiao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracio
Declaramos para os fins previstos na Lei n? 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 04.228.626/0001-00

Razdo Social: ISM GOMES DE MATTOS EIRELI

Nome Fantasia:

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 25/08/2020

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Pblico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento
II - Habilitagio Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 14/06/2020

FGTS Validade: 10/07/2020

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 26/06/2020
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 03/07/2020

Receita Municipal Validade: 31/05/2020

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 30/04/2021

Emitido em: 07/05/2020 11:23 1 de 1
CPF: 766.007.423-72  Nome: VALDECI EVANGELISTA FERNANDES
Ass:
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