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GRUPO 1 - PROPLAD — Planejamento e Orcamento

1. Como aperfeicoar e inovar a gestao publica na UFC quanto ao
planejamento e a elaboracao do orcamento?

2. Que medidas as unidades podem tomar ao longo do ano para que
seus planos de trabalho estejam ajustados ao PDI?

3. Quais a¢des podem ser realizadas para ampliar a captag¢ao de
recursos orcamentarios e viabilizar o aporte de novos recursos
financeiros?

4. Que critérios podem ajudar nas prioridades institucionais para
alocacao de recursos?



GRUPO 2 — PROPLAD — Contratos, Licitacdes, Patrimbnio e

Gestao documental

Quais procedimentos devem ser adotados para uma maior eficiéncia
na instrucao processual, a fim de proporcionar maior celeridade aos
processos de contratacoes?

. Que praticas podem contribuir para otimizacao e melhoria da gestao

patrimonial da UFC?

. Que acoes estratégicas podem ser adotadas visando modernizar a

gestio documental e garantir a preservacio do patrimonio
documental da UFC?

Quais praticas devem ser adotadas para engajar a comunidade no
bom uso dos bens?

Quais critérios devem existir para recebimento de bens doados?
Quais praticas podem ser adotadas visando a otimizacao no
processo de aquisicao de materiais, bens e servicos que atendam os

requisitos de preco, prazo e qualidade?

Quais critérios devem ser considerados para implantagio de um
processo simplificado para aquisicdo de bens e servicos?

GRUPO 3 - STI - Seguranca da Informacao

1.

Como avancar na Gestdo de Riscos e no tratamento de Incidentes na
UFC?

. Como melhorar a Capacitacdo e Conscientizacido em Seguranc¢a da

Informacgao?

GRUPO 4 — STI — Sistemas Institucionais

1.

Como melhorar a transparéncia institucional através da politica de
dados abertos?

. Como tornar digitais os processos e documentos ou fazer com que

nascam digitais?

. Como aprimorar o fornecimento de informacoes de apoio para

decisOes estratégicas?

Como avanc¢ar na implantacio dos Sistemas Integrados (SIGAA,
SIPAC, e SIGPRH)?



Como atender a consisténcia de dados no sistema integrado de
Gestdo Académica?

Como melhorar a interoperabilidade entre o SI3 e os outros
sistemas institucionais?

GRUPO 5 — UFCInfra — Gestao Ambiental

1. Como elevar o grau de sustentabilidade ambiental da UFC,
considerando as politicas publicas existentes e o atual cenario
econdmico e orcamentario, nos seguintes quesitos:
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Protecdo e conservacgdo da biodiversidade e dos recursos naturais;
Eficiéncia na gestdo dos residuos perigosos;

Eficiéncia na gestdo dos residuos comuns e reciclaveis;

Eficiéncia na gestdo da agua;

Infraestrutura e comunicagao para as a¢oes de gestao ambiental;
Inter-relagdo com o publico interno e externo a instituicao.

GRUPO 6 — UFCInfra — Gestao de contratos de infraestrutura

e de transportes

1.

Qual estratégia de transporte deve ser utilizada para os préximos 5
anos visando a economicidade?

Quais os procedimentos devem ser adotados para garantir a
melhoria dos contratos de terceirizacdao de acordo com as melhores
praticas existentes?

Quais as acOes técnicas e administrativas a universidade pode
desenvolver para melhorar as contratacoes de servicos de mao-de-
obra terceirizada?

GRUPO 7 - MEMORIAL

1.

Quais iniciativas podem ser realizadas para a preservac¢ao da
memoria da UFC?

Como promover a historia da UFC junto a comunidade académica e
ao publico em geral?

Como melhorar os procedimentos e a comunica¢do do Memorial?

Como podemos conhecer e compartilhar as experiéncias dos
espac¢os de memorias e o patrimonio cultural da UFC?

Quais diretrizes podem ser adotadas para a preservaciao do
patriménio cientifico da UFC?



GRUPO 8 — Inovacao e Institucionalizacdo da Comunicacao

1. Como vocé percebe a importancia da comunicacdo para a UFC e
quais ac¢des/critérios podem ser utilizados para torna-la mais
relevante institucionalmente?

2. Como a universidade pode, através da comunicacdo, melhorar sua
autopromocao, a qualidade de seu atendimento e a percepc¢ao das
pessoas sobre sua marca? Trate dos aspectos internos e externos.

3. Cite acoes inovadoras no sentido de assegurar que as politicas

institucionais possam garantir condi¢cdes e infraestrutura
adequadas para que a comunicacdao cumpra seu papel institucional.

GRUPO 9 — Promocéao e circulacao eficiente das informacoes

1. Quais estratégias podem tornar a comunicac¢ao institucional mais
atrativa, eficiente e democratica?

2. Como a comunica¢do pode se fazer mais presente na comunidade
académica e propiciar um bom relacionamento interno,
favorecendo um fluxo horizontal e satisfatorio de informacdes que
atinja a todos?

3. De que forma o estabelecimento e a socializacdo de critérios de
divulgacao e de processos podem potencializar a comunicaciao
institucional?

GRUPO 10 — GOVERNANCA - Estratégia, Lideranca,
Controle e Transparéncia

1. De que forma a governanca se insere na gestao da UFC? Quais
praticas podem assegurar uma gestio alinhada as diretrizes de
governanca?

2. Como garantir controles efetivos para avaliacdo e alcance da
estratégia?

3. Quais acdes podem ser desenvolvidas para possibilitar que a
lideranca concorra satisfatoriamente para a efetividade da
execucao da estratégia?

4. De que forma podemos promover a participag¢ao social, com
envolvimento dos usuarios, da sociedade e das demais partes
interessadas, na governanca da UFC?



