UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

PORTARIA CONJUNTA PRADM/PROGEP N°003, de 23 de outubro de 2013

Estabelece procedimentos para
autorizagdo de atividades que ensejem
a Gratificag¢dao por Encargo de Curso e
Concurso, afericgao dos valores
devidos e respectivo pagamento.

A PRO-REITORIA DE ADMINISTRAQAO (PRADM) e a PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP), o6rgdaos da Administracao Superior da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA (UFC), no uso de suas atribuicgdes
legais e regimentais, e na forma do inciso IX art. 61, art. 76-A
e no § 4° do art. 98 da Lei n© 8.112/90, com redacao dada pela
Lei n© 11.314/2006, Decreto n©6.114/2007, da Portaria/MEC 1084
de 02 de setembro de 2008 e da portaria UFC vigente que regula
os valores para fins de pagamento da GECC-Gratificacao por
Encargo de Curso ou Concurso;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer procedimentos que
permitam o planejamento anual e a realizagcdo de pagamentos ao
abrigo da rubrica Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso
(GECC) ;

CONSIDERANDO o interesse conjunto da Pr6-Reitoria de
Administragdo (PRADM) e da Proé-Reitoria de Gestdao de Pessoas
(PROGEP) quanto a normatividade e a instrucao de processos de
pagamentos na referida rubrica;

RESOLVEM:

Art. 1© Os procedimentos adotados pelos o6rgdaos e entidades do
Sistema de Pessoal da Universidade Federal do Ceara, relativos a
participacdo de servidores federais nos programas de atividades
remuneradas com a Gratificacao por Encargo de Curso e Concurso
(GECC) de que tratam as normas legais Jja referidas, deverao
observar, doravante, os ritos estabelecidos nesta portaria.

Art.20 - Cabe ao gestor da unidade académica ou administrativa
estatutaria ou regimentalmente responsavel por programas e/ou
acdoes que ensejem a GECC:

I - instruir processo para a Prdo-Reitoria de Administracao
objetivando obter empenho prévio (nota de empenho) para a
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despesa respectiva, por meio da apresentacao de projeto ou plano
de trabalho detalhado, quando a fonte de recurso for oriunda de
descentralizacao, projeto especifico ou arrecadagao propria;

ITI - negociar previamente com a autoridade estatutaria ou
regimentalmente competente de projeto ou plano de trabalho
detalhado classificavel na rubrica GECC, especialmente dos
limites orcamentarios respectivos, em caso de demanda cuja fonte
de recurso seja oriunda da matriz orcamentaria da UFC;

III- selecionar servidor(es) competente(s) para o exercicio das
acdoes de GECC, observando os critérios legais e normativos, além
de outros do interesse especifico da unidade académica,
previamente estabelecidos e difundidos;

IV - solicitar a liberacdo de servidor(es) a(s) chefia(s) da
unidade de lotacao do servidor, particularmente quando se tratar
de atividade que ocorra durante a jornada de trabalho do
servidor técnico-administrativo ou de atividade de ensino de
docente, situacdes em que a compensacao de tempo de trabalho é
exigida. A liberacao de servidor pela unidade de lotacao nao
ensejara substituicado a qualquer titulo;

V - quando se tratar de servidor da UFC, instruir processo para
solicitar a PROGEP o pagamento de acao de GECC, até o quinto
(5°) dia Gtil de cada més, juntando ao processo oOs seguintes

documentos:

a) coOpia do projeto com empenho aprovado pela PRADM, nota de
empenho e boletim de empenho atualizado gque comprove a
existéncia de saldo, quando a fonte de recurso for oriunda
de descentralizacao, projeto especifico ou arrecadacao
prépria;

b) declaracao de Realizacdao de Atividade e Solicitacao de
Insercao em Folha de Pagamento, onde estejam discriminadas
as informacdes legais e normativamente estabelecidas para o
pagamento da GECC, a saber: titulacdo do servidor,
classificacao da atividade, quantitativos de horas
trabalhadas, valor-hora da atividade, valor total do
pagamento, datas e horarios da realizacdo do servico,
conforme anexo I, desta Portaria;

c) liberagcado para Execucado de Atividade, devidamente assinada
pelo gestor da unidade de lotacadao do servidor, incluindo,
quando pertinente, Tabela Semanal de Compensacao de tempo
de trabalho, conforme art. 2© , supra, com aceite do
referido gestor e do servidor respectivo, conforme anexos
IT e III desta Portaria;
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d) declaracao de Execucao de Atividades realizadas no ano em
curso, assinada pelo servidor, na forma do anexo IV desta
Portaria; e

e) relatério de frequéncia e de avaliacado da atividade objeto
do pagamento, quando se tratar de curso.

VI - quando se tratar de servidor de outra instituicao federal,
instruir processo para solicitar a PRADM a descentralizacao dos
recursos necessarios ao pagamento de agdo de CECC diretamente
pela instituicdo a qual se vincula o servidor beneficiadrio, tudo
em conformidade com o Art. 6° e o anexo V desta Portaria.

Paragrafo UGnico - Cabe ao gestor da PROGEP, sempre que
necessario, abrir processo para atendimento das demandas de GECC
cuja fonte de recurso seja oriunda da matriz orcamentaria da
UFC.

Art.3° - Quando se tratar de pagamento efetuado pela PROGEP, a
unidade providenciara a guarda da documentacdao respectiva, bem
assim o registro da acdo nos assentamentos funcionais.

Art. 49 - O servidor da UFC detentor de funcdo de confianca de
direcdao deve, no periodo de exercicio das atividades, continuar
respondendo por todas as atribuicdes relativas ao exercicio da
funcao.

Art. 5© - O servidor que desenvolver atividades de encargo de
curso ou concurso no periodo de férias, recesso ou em dias nao
Gteis receberéd a gratificacdo sem necessidade de compensacao de
horéario.

Art. 69 - O servidor piblico federal nao pertencente ao
quadro da UFC, podera ter participacdo em gratificacao por
encargo de curso ou concurso, devendo o processo estar instruido
com o0s seguintes dados, além dos previstos no art.2°: nome

completo, numero do cadastro de pessoas fisicas - CPF, carteira
de identidade, dados bancarios, nome do o6rgao publico ao qual o
servidor estd vinculado, numero da unidade gestora (UG), nUmero

da gestao, data de realizacao do concurso ou banca, conforme
anexo V desta Portaria e, ainda, cépia da certidao negativa de
débitos de tributos e contribuicdes federais e da certidao
quanto a divida ativa da uniao.

Art.79 - O pagamento da GECC aos servidores da UFC, efetuados
por outras instituicdes, deverda ser feito por meio de
transferéncia de recursos orcamentarios para a UFC, onde devera
ocorrer a liquidagdo do crédito, nos termos do Art.4° da
Portaria GABIN/UFC n©2957/2013, devendo 0O processo estar
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instruido de dados do concurso/banca, nota de crédito e dados
pessoais do servidor.

Art. 8° - As horas trabalhadas em atividades inerentes a
participacdo em GECC, quando nao compensadas no prazo de até um
ano, sob acompanhamento e responsabilidade da chefia imediata,
sujeitard o servidor & pena de reposicdo ao erario do valor
percebido.

Art. 9° - A GECC ndo se incorpora ao vencimento ou salario do
servidor para qualquer efeito e nao podera ser utilizada como
base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para
fins de calculo de aposentadoria e pensdes.

Art. 10°© - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicacao.

Fortaleza CE, 23 de outubro de 2013

o de S. Ferraz Profa. Deni Maria M. Chagas Correa

Pré-Reitotia stdo de Pessoas Pr6-Reitoria de/ Administracao
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITACAO
DIVISAO DE FORMACAO PROFISSIONAL

GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO
LIBERACAO PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES

Eu, (nome  completo, sem

abreviaturas), matriculado(a) no SIAPE sob o N° , nho exercicio da fungcao de

(identificar  fun¢do), do(a)

(subunidade de lotagdo do servidor que prestard servico), no(a)

(unidade administrativa ou académica) -

Universidade Federal do Ceara UFC, AUTORIZO

,[ 1servidor docente [ ] servidor técnico-administrativo (assinalar

classificacdo funcional do prestador de servico) lotado nesta subunidade, a executar horas de

atividade de , no Projeto

, no(s) dia(s)

e no(s) horério(s) , respectivamente.

Para atender as exigéncias da Lei n2 8.112/1990 e do Decreto n? 6.114/2007 (exercicio de atividades
remuneradas na rubrica GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO), DECLARO que
(assinalar uma das trés alternativas abaixo):

[ 1 na condi¢do de servidor Técnico Administrativo: a atividade ndo sera realizada no horario do
expediente ( - indicar jornada didria, constante de folha de ponto
arquivada na subunidade de lotagdo).

[ ] nacondicdo de servidor docente: a atividade n&o serd realizada em horério de atividade de ensino do
docente (anexar relatério de atividades de ensino do docente no SIGAA ou declaragdo do gestor da
unidade de lotagdo do docente.

[ ] a atividade serd realizada em horario de expediente do servidor ou de atividade de ensino do
docente, pelo que anexo a esta declaragdo plano de compensacdo de horas de trabalho ou de atividades
que deixardo de ser realizadas por for¢a do servigo ora autorizado.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas,
sob pena de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Fortaleza CE, de de

Assinatura do gestor da subunidade de lotagdo do servidor

Anexo Il da Portaria Conjunta PRADM/PROGEP N2 003, de 23 de outubro de 2013.
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO
DECLARACAO DE EXECUCAO DE ATIVIDADE GECC

Eu, (nome completo, sem
abreviaturas), matriculado(a) no SIAPE sob o N° , com titulagdode [ ]doutor [ ]
mestre [ ] especialista [ ]graduado [ ] nivel médio ou técnico (assinalar a titulagdo mais elevada)
em (qualificar o titulo), ocupante do
cargo de , integrante do quadro de pessoal do(a)

(unidade administrativa ou académica de lotagdo), lotado n(a)

(subunidade de lotagdo) da [ ] UFC Universidade

Federal do Cearda / outra organizagio do servico publico federal [ldentificar:

], DECLARO ja ter recebido, no ano em curso as

horas trabalhadas em atividades remuneradas na rubrica GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU
CONCURSO, na forma do art. 76-A da Lei n2 8.112/1990 e do Decreto n? 6.114/2007, conforme abaixo:

- TOTAL DE HORAS
ATIVIDADE PROJETO/INSTITUICAO TRABALHADAS
TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO ANO
Para efeito de autorizagdo prévia de mais horas de atividades remuneradas na referida rubrica,
no Projeto , DECLARO que (assinalar uma das trés

alternativas abaixo):

[ ] na condi¢do de servidor Técnico Administrativo: a atividade ndo sera realizada no horario do
expediente ( - indicar jornada diéria, constante de folha de ponto
arquivada na subunidade de lotagao).

[ ] na condi¢do de servidor docente: a atividade ndo serd realizada em horério de atividade de ensino do
docente (anexar relatério de atividades de ensino do docente no SIGAA ou declaracdo do gestor da
unidade de lotag¢do do docente.

[ ] a atividade sera realizada em horério de expediente do servidor ou de atividade de ensino do
docente, pelo que anexo a esta declaragdo plano de compensagdo de horas de trabalho ou de atividades
que deixardo de ser realizadas por forga do servico ora solicitado, com aprovagao do meu superior
hierarquico.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas,
sob pena de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Fortaleza CE, de de

Assinatura do servidor

Anexo IV da Portaria Conjunta PRADM/PROGEP N¢ 003, de 23 de outubro de 2013.
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Cédigo:

DESCENTRALIZACAO DE CREDITO | A&

Pré-Reitoria de
Administragao

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR FAVORECIDO

NOME DO SERVIDOR

RG CPF
MATRICULA SIAPE DATA DE REALIZAGAO DO CONCURSO/BANCA
BANCO AGENCIA CONTA

2. IDENTIFICAGAOQ DA INSTITUIGAO PAGADORA/DADOS DO ORGAO PUBLICO AO QUAL O SERVIDOR PERTENCE

CNPJ

DENOMINAGAO SOCIAL

N° DA UNIDADE GESTORA (UG)

N°DA GESTAO

TELEFONE DA INSTITUIGAO

3. AUTENTICAGAO

DATA ASSINATURA DO COORDENADOR DO PROJETO

Anexo V da Portaria Conjunta PRADM/PROGEP N2 003, de 23 de outubro de 2013.
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